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DECRET 374/1996, DE 2 DE 
DESEMBRE, DE REGULACIÓ 
DELS BOMBERS D'EMPRESA 

(DOGC 2291 DE 11.12.1996) 
 
DESPLEGA la disposició transitòria 5 
de la Llei 5\1994, de 4 de maig, de 
regulació dels serveis de prevenció i 
extinció d'incendis i de salvaments de 
Catalunya  
 
NOTA. Les referències al Departament 
de Governació s'han d'entendre fetes al 
d'Interior, d'acord amb el Decret 
297/1999, de 26 de novembre, de 
creació i reorganització de departaments 
de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya. (DOGC 3025, 29.11.1999) 

Els bombers d'empresa presten serveis 
en algunes de les més importants 
indústries i instal·lacions generadores de 
risc del nostre territori. Atesa la 
importància d'aquest personal, se'ls ha 
reconegut mitjançant l'article 5 de la 
Llei 5/1994, de 4 de maig, de regulació 
dels serveis de prevenció i extinció 
d'incendis i de salvaments de Catalunya, 
la seva integració als serveis de 
prevenció i extinció d'incendis i 
salvaments de Catalunya.  
 
El títol 5 de la Llei 5/1994, de 4 de 
maig, regula de forma innovadora els 
bombers d'empresa. D'acord amb el seu 
article 53, correspon al Departament de 
Governació determinar les condicions 
de formació, d'especialització i de 
perícia que ha de complir el personal 
que té assignades funcions de prevenció 
i extinció d'incendis en l'àmbit de les 
empreses, i correspon a l'Escola de 
Bombers de Catalunya expedir 
l'habilitació acreditativa de la condició 
de bomber d'empresa.  
 
És objectiu del present Decret la 
regulació dels bombers d'empresa i, 
entre d'altres, les condicions de la seva 
formació i habilitació professional, les 

seves funcions, l'àmbit d'actuació i les 
condicions per fer possible l'actuació 
coordinada amb els serveis públics de 
bombers.  
 
La promulgació d'aquest Decret ha de 
permetre a les empreses que comptin amb 
bombers d'empresa acomplir el manament de 
la disposició transitòria 5 de la Llei 5/1994, 
de 4 de maig, és a dir, l'habilitació com a 
bomber d'empresa del personal que abans de 
l'entrada en vigor de l'esmentada Llei ja 
desenvolupava aquelles tasques.  
 
Atès el que s'ha exposat, d'acord amb el 
dictamen de la Comissió Jurídica Assessora, a 
proposta del conseller de Governació i 
d'acord amb el Govern,  
 
Decreto:  
 
  
Capítol 1  
Disposicions generals  
 
Article 1  
Definició i principis d'actuació  
1.1 El bomber d'empresa és la persona que té 
una habilitació expedida per l'Escola de 
Bombers de Catalunya que l'acredita com a 
tal i que exerceix funcions de prevenció i 
extinció d'incendis i de salvaments a 
l'empresa de la qual depèn.  
1.2 El bomber d'empresa, quan actua com a 
tal, ha de fer-ho de conformitat amb els 
principis bàsics d'actuació previstos a l'article 
2 de la Llei 5/1994, de 4 de maig.  
 
Article 2  
Funcions  
2.1 Correspon al bomber d'empresa exercir 
dins l'àmbit de la seva empresa les següents 
funcions:  
a) Extingir els incendis que es produeixin.  
b) Actuar amb la finalitat de minimitzar els 
danys tant personals com materials i de 
conformitat, si escau, amb el corresponent pla 
d'autoprotecció, en situacions d'emergència o 
de qualsevol sinistre.  
c) Adoptar les mesures de prevenció de riscs 
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d'incendi o explosió i d'actuació davant 
situacions d'emergència, de conformitat 
amb els corresponents plans 
d'autoprotecció, si s'escau.  
d) Participar, si s'escau, en la formació 
del personal de l'empresa, amb la 
impartició d'instruccions bàsiques de 
prevenció i primera actuació dels 
principals riscs.  
e) Controlar el funcionament de les 
instal·lacions manuals i automàtiques de 
protecció i seguretat.  
f) Participar en l'organització de 
seguretat interna i col·laborar en la 
forma establerta amb les forces i cossos 
de seguretat a l'interfase i emergències 
exteriors.  
g) Emetre informes, si escau, sobre els 
danys produïts o que es puguin produir i 
efectuar propostes de millora.  
h) Totes les altres que li encomanin els 
responsables superiors i li puguin 
correspondre d'acord amb la legislació 
vigent.  
2.2 L'exercici de les funcions de bomber 
d'empresa no es pot compatibilitzar amb 
la condició de membre en situació de 
servei actiu del cos de bombers de la 
Generalitat o dels cossos de bombers de 
les entitats locals.  
 
Article 3  
Àmbit d'actuació  
3.1 El bomber d'empresa actuarà segons 
el que preveu el pla d'autoprotecció de 
l'empresa o grup d'empreses per als 
quals presta aquest tipus de servei.  
3.2 En polígons industrials, grans 
complexes i instal·lacions similars, el 
bomber d'empresa pot prestar els seus 
serveis per a una o més empreses. En 
qualsevol cas les empreses responsables 
han de determinar l'àmbit funcional i 
territorial de les funcions del bomber 
d'empresa.  
3.3 El bomber d'empresa pot prestar els 
seus serveis com a tal en exclusiva o bé 
simultanejar-los amb altres funcions de 
l'empresa on treballa.  
 

Article 4  
Empreses amb bombers d'empresa  
4.1 Qualsevol empresa, en virtut de la seva 
potestat d'autoorganització, pot preveure 
l'existència de bombers d'empresa dins del 
seu pla d'autoprotecció. Quan això succeeixi 
aquests bombers d'empresa estaran subjectes 
a tot allò que preveu el present Decret.  
4.2 Resten obligades a dotar-se de bombers 
d'empresa les empreses afectades pels articles 
6 i 7 de l'Ordre del Departament de 
Governació de 13 d'abril de 1989, sobre 
aplicació a Catalunya del Decret 391/1988, 
sobre prevenció d'accidents majors en 
determinades activitats industrials, i també les 
empreses o activitats regulades per legislació 
que ho determini.  
 
Article 5  
Procediment per determinar el nombre i 
nivell dels bombers d'empresa, així com el 
termini per a la seva implantació  
5.1 Les empreses que, d'acord amb l'article 
4.2, estiguin obligades a dotar-se de bombers 
d'empresa han d'expressar en el projecte 
tècnic i en la memòria que adjunten a la 
sol·licitud d'autorització ambiental la proposta 
del nombre i nivell de bombers d'empresa i, si 
s'escau, del seu termini d'implantació. Les 
comissions d'Indústries i Activitats 
Classificades, a proposta del representant de 
la Direcció General de Prevenció i Extinció 
d'Incendis i de Salvaments de Catalunya, 
poden acceptar la proposta o determinar 
motivadament la seva modificació.  
5.2 Les empreses sotmeses a l'obligació de 
dotar-se d'un pla d'autoprotecció poden 
emetre la corresponent proposta a través del 
procediment que estableix l'article 5.1 o bé a 
través del pla. En aquest darrer supòsit 
pertoca a la Comissió de Protecció Civil de 
Catalunya, mitjançant l'acord d'homologació, 
l'acceptació de la proposta i, eventualment, la 
determinació motivada de la seva 
modificació.  
 
Article 6  
Material i instal·lacions  
6.1 El Departament de Governació pot 
determinar el material mínim, les condicions 
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tècniques i les instal·lacions de què han 
de disposar els bombers d'empresa i les 
empreses, amb la finalitat de garantir 
l'acoblament del material i de les eines 
en les actuacions coordinades dels 
serveis públics de bombers i dels 
bombers d'empresa i per tal de tenir la 
màxima seguretat personal en la 
prestació dels serveis.  
6.2 Els plans d'autoprotecció han de 
determinar els mitjans i els sistemes que 
han de fer possible l'actuació dels 
bombers d'empresa.  
 
Article 7  
Coordinació funcional  
7.1 En l'exercici de les seves funcions 
els bombers d'empresa actuen d'acord 
amb l'estructura organitzativa de 
l'empresa. En cas de concurrència de 
serveis públics de bombers i bombers 
d'empresa i sempre que l'abast del 
sinistre ho requereixi, els bombers 
d'empresa han d'actuar sota la 
coordinació del màxim comandament 
del cos de bombers de la Generalitat o, 
si s'escau, del cos de bombers de 
l'entitat local que hi intervingui.  
7.2 Els bombers d'empresa resten 
obligats a:  
a) Avisar urgentment al cos de bombers 
de la Generalitat o, si s'escau, al cos de 
bombers de l'entitat local de qualsevol 
sinistre dins l'àmbit de la seva empresa, 
sens perjudici del procediment 
d'actuació previst en els plans 
d'autoprotecció.  
b) Informar sobre tot allò que els sigui 
requerit sobre el sinistre per part dels 
esmentats cossos de bombers o d'altres 
organismes.  
7.3 Els bombers d'empresa resten 
obligats a donar auxili i col·laboració al 
cos de bombers de la Generalitat, si 
s'escau, al cos de bombers de l'entitat 
local en operacions externes d'extinció 
d'incendis i salvaments en l'entorn físic 
de l'establiment i sempre que siguin 
requerits per les autoritats competents.  
 

  
Capítol 2  
De l'habilitació del bomber d'empresa  
 
  
Secció 1  
Habilitació, nivells i requisits per obtenir 
l'habilitació  
 
Article 8  
Habilitació i nivells  
8.1 El bomber d'empresa ha de disposar de la 
corresponent habilitació per poder exercir 
com a tal. Correspon atorgar l'habilitació a 
l'Escola de Bombers de Catalunya.  
8.2 Els tipus d'habilitació són: la de nivell 
bàsic i la de nivell avançat.  
 
Article 9  
Condicions per participar en el procés 
d'habilitació  
Les condicions necessàries per poder 
participar en el procés d'habilitació dels 
diferents nivells de bomber d'empresa són les 
següents:  
a) Haver complert els divuit anys.  
b) Presentar un certificat mèdic oficial, 
mitjançant el qual l'aspirant acrediti que no 
pateix cap malaltia ni defecte físic, psíquic o 
sensorial que l'impedeixi exercir normalment 
les funcions de bomber d'empresa que 
estableix l'article 2.  
 
Article 10  
Requisits selectius per a l'obtenció de 
l'habilitació  
10.1 Per poder obtenir l'habilitació de bomber 
d'empresa en qualsevol dels dos nivells cal 
superar els requisits selectius següents:  
a) Les proves físiques.  
b) L'avaluació del curs de formació teòrica i 
el període de pràctiques.  
10.2 El nivell avançat comporta un grau 
superior d'especialització i per accedir-hi és 
necessari haver superat o convalidat el nivell 
bàsic.  
 
Article 11  
Proves físiques  
La realització de les proves físiques s'adreça a 
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comprovar, entre d'altres condicions, les 
de força, agilitat, flexibilitat, velocitat i 
resistència de l'aspirant, les quals han de 
determinar la capacitat suficient de 
l'aspirant per exercir les funcions de 
bomber d'empresa.  
 
Article 12  
Formació teòrica  
12.1 La formació teòrica ha de tractar 
sobre coneixements relacionats amb les 
funcions de bomber d'empresa que 
preveu l'article 2.1 del present Decret.  
12.2 El contingut dels cursos de 
formació teòrica ha de ser determinat 
per l'Escola de Bombers de Catalunya.  
12.3 Els cursos de formació teòrica 
poden comprendre classes pràctiques.  
12.4 D'acord amb l'article 4.2 del Decret 
225/1996, de 12 de juny, pel qual es 
regula la formació en atenció sanitària 
immediata, els cursos de formació 
teòrica han d'incloure els continguts 
docents que per a aquest col·lectiu 
determinen el Decret esmentat i la guia 
de formació corresponent.  
 
Article 13  
Període de pràctiques  
13.1 L'acreditació del període de 
pràctiques s'ha de realitzar durant els 
dos anys posteriors a la superació de la 
formació teòrica.  
13.2 L'empresa o el/la cap del servei 
públic de bombers on s'hagin efectuat 
les pràctiques ha de certificar, si s'escau, 
que s'han superat.  
13.3 Per accedir al nivell bàsic de 
bomber d'empresa s'haurà de realitzar 
un període de pràctiques d'una durada 
mínima de quaranta hores a efectuar en 
alguna empresa amb bombers d'empresa 
prèviament homologada o en parcs de 
bombers de la Generalitat o municipals 
prèviament determinats  
 
Article 14  
Durada dels mòduls de formació  
La durada mínima dels mòduls de 
formació és de 180 hores en el nivell 

bàsic, inclòs el període de pràctiques, i de 40 
hores en el nivell avançat.  
 
  
Secció 2  
Responsabilitat dels cursos i centres 
homologats  
 
Article 15  
Cursos per a l'habilitació  
15.1 Els cursos de formació teòrica i període 
de pràctiques necessaris per obtenir 
l'habilitació de bomber d'empresa són 
impartits per l'Escola de Bombers de 
Catalunya. També poden ser impartits pels 
centres homologats, d'acord amb l'article 16.  
15.2 Les empreses a què fa referència l'article 
13.3 del present Decret poden sol·licitar ser 
centres homologats.  
 
Article 16  
Procediment per a l'homologació de centres  
16.1 Qualsevol persona física o jurídica en 
qualitat de promotor pot organitzar processos 
d'habilitació de bomber d'empresa. Un mateix 
promotor pot organitzar tant la formació 
teòrica com els períodes de pràctiques, o 
únicament una sola d'aquestes dues fases.  
16.2 Les persones promotores de cursos de 
bomber d'empresa han de presentar una 
sol·licitud d'homologació a l'Escola de 
Bombers de Catalunya. En la sol·licitud han 
d'especificar les següents dades:  
a) Mitjans materials destinats a l'ús docent.  
b) Denominació, contingut i objectius dels 
cursos de formació, així com el calendari i 
horari de la seva celebració.  
c) Professorat, amb indicació de la seva 
qualificació professional.  
d) Places ofertes.  
e) Identitat de la persona responsable, la qual 
haurà de signar els certificats detallats a 
l'article 17 del present Decret.  
16.3 Correspon al conseller de Governació 
emetre resolució favorable o desfavorable pel 
que fa a l'homologació en el termini de tres 
mesos. La manca de resolució expressa dins 
d'aquest termini produeix efectes 
desestimatoris respecte a la sol·licitud.  
16.4 Les resolucions d'homologació han 
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d'especificar el termini de la seva 
vigència.  
 
Article 17  
Habilitacions corresponents a cursos 
homologats  
Un cop finalitzats cada un dels 
processos d'habilitació organitzats per 
centres homologats, el seu responsable 
ha de remetre el certificat d'aptes i no 
aptes a l'Escola de Bombers de 
Catalunya per tal que emeti els 
certificats d'habilitació. El certificat ha 
d'incloure també la confirmació segons 
la qual els aspirants declarats aptes 
compleixen els requisits establerts en 
els articles 9 i 10.1.a) del present 
Decret.  
 
  
Secció 3  
Caducitat, renovació i convalidació de 
l'habilitació  
 
Article 18  
Caducitat de l'habilitació  
L'habilitació acreditativa per exercir 
com a bomber d'empresa caduca als 
cinc anys de la data de la seva 
expedició. La caducitat comporta la 
pèrdua de la condició de bomber 
d'empresa, llevat que es renovi 
l'habilitació.  
 
Article 19  
Renovació de l'habilitació  
19.1 Per tal d'obtenir la renovació de 
l'habilitació i juntament amb l'escrit de 
petició de renovació, cal acreditar que 
durant els cinc anys de vigència de 
l'habilitació s'han realitzat un dels 
següents supòsits:  
a) 200 hores d'experiència operativa real 
i de pràctiques simulades en alguna 
empresa, la qual no ha de ser 
necessàriament centre homologat. De 
les 200 hores, cal que 20 hagin estat 
realitzades en col·laboració entre 
l'empresa i el parc de bombers de la 
zona on aquesta es trobi ubicada.  

b) 60 hores d'experiència operativa real i de 
pràctiques simulades en un parc de bombers.  
19.2 El responsable de l'empresa i el director 
de l'Escola de Bombers de Catalunya, amb 
l'informe previ del cap del parc, certificaran, 
si s'escau, la superació de les hores 
d'experiència i pràctiques detallades en els 
articles 19.1a) i 19.1.b).  
19.3 Un cop obtinguda la certificació que 
estableix l'article 19.2, l'Escola de Bombers 
de Catalunya ha d'expedir la renovació de 
l'habilitació. La renovació resta també 
sotmesa al termini de cinc anys de caducitat.  
 
Article 20  
Convalidacions para l'habilitació  
20.1 Els aspirants a l'ingrés al cos de bombers 
de la Generalitat o als cossos de bombers 
d'entitats locals que hagin superat el curs 
bàsic de bomber de l'Escola de Bombers de 
Catalunya sense accedir a la condició de 
funcionari de carrera tenen dret a obtenir 
l'habilitació del nivell avançat de bomber 
d'empresa, sempre que ho sol·licitin en el 
termini d'un any des de la superació del curs.  
20.2 Els membres del cos de bombers de la 
Generalitat o dels cossos de bombers 
d'entitats locals tenen dret a obtenir 
l'habilitació del nivell avançat de bomber 
d'empresa, prèvia sol·licitud, dins el termini 
d'un any des de l'inici de la situació 
d'excedència voluntària per interès particular 
o des de la renúncia a la condició de bomber.  
20.3 Els membres del cos de bombers 
voluntaris de la Generalitat que hagin superat 
el curs bàsic de bomber a l'Escola de 
Bombers de Catalunya podran obtenir 
l'habilitació del nivell avançat de bomber 
d'empresa, prèvia sol·licitud a l'esmentada 
Escola.  
 
  
Capítol 3  
Funcions de l'Escola de Bombers de 
Catalunya en relació amb els bombers 
d'empresa  
 
Article 21  
Funcions de l'Escola de Bombers de 
Catalunya en relació amb els bombers 
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d'empresa  
21.1 L'Escola de Bombers de Catalunya 
té, en relació amb els bombers 
d'empresa, les següents funcions:  
a) Determinar els tipus de proves 
físiques, el barem de puntuació i, si 
s'escau, celebrar les proves esmentades.  
b) Determinar el contingut dels cursos 
de formació teòrica i del període de 
pràctiques.  
c) Impartir cursos de formació teòrica i 
períodes de pràctiques corresponents a 
les habilitacions dels nivells bàsic i 
avançat.  
d) Determinar els parcs de bombers a 
què fan referència els articles 13.3, 
19.1.a) i 19.1.b) del present Decret.  
e) Expedir les habilitacions dels nivells 
bàsic i avançat, i de renovació i 
convalidació. Així mateix, expedirà les 
certificacions de caducitat.  
f) Proposar al conseller les resolucions 
per homologar centres i emetre'n 
informes.  
g) Formar, si s'escau, el professorat que 
imparteixi cursos de formació.  
h) Qualsevol altra funció que li assigni 
la legislació vigent.  
21.2 Amb la finalitat de garantir 
l'acompliment dels sistemes i requisits 
propis de l'homologació, el personal 
adscrit a l'Escola de Bombers de 
Catalunya i que determini el seu 
director gaudeix de les potestats 
d'inspecció i control que s'exerceixen 
sobre els centres que sol·liciten 
l'homologació o són ja homologats.  
 
  
Disposició addicional  
 
Per tal d'homogeneïtzar el nivell de 
formació i els sistemes de relació entre 
tots els serveis públics de bombers i 
bombers d'empresa a Catalunya, el 
conseller de Governació pot promoure 
la formalització de convenis amb 
l'Administració de l'Estat o amb les 
organitzacions titulars en cada cas per a 
l'habilitació, renovació de l'habilitació i 

formació permanent dels bombers d'empresa, 
d'aeroports, ports d'interès estatal, centrals 
nuclears de potència i qualsevol altre.  
 
  
Disposicions transitòries  
 
-1 Les empreses que a l'entrada en vigor del 
present Decret ja compten amb un pla 
d'autoprotecció homologat d'acord amb els 
articles 6 i 7 de l'Ordre esmentada a l'article 
4.2 han de presentar la proposta del nombre i 
nivell de bombers d'empresa i, si s'escau, del 
seu termini d'implantació, dins del termini de 
sis mesos des de l'entrada en vigor. En el cas 
que l'empresa ja compti amb professionals 
que desenvolupen funcions similars a les 
referides en l'article 2 del present Decret, cal 
especificar, a més, la següent informació:  
a) El personal propi o contractat externament 
amb funcions totalment o parcialment 
coincidents amb les que es fan constar en 
l'article 2.1 del present Decret.  
b) El tipus de vinculació jurídica amb 
l'empresa.  
c) Les funcions atribuïdes.  
d) L'àmbit territorial on les desenvolupen.  
e) L' estructuració d'aquell personal segons 
jerarquia o nivells de responsabilitat.  
f) El centre on han estat formades cada una 
d'aquelles persones i la descripció de la 
formació rebuda, sempre que aquell personal 
hagi tingut una formació reglada.  
 
-2 El termini d'un any a què fa referència 
l'article 20.1 del present Decret s'ha de 
comptar a partir de l'1 de gener de 1997 per 
als aspirants que hagin superat el curs bàsic 
de bomber de l'Escola de Bombers de 
Catalunya en el procés selectiu 41/94 
(Resolució de la consellera de Governació d'1 
de desembre de 1994, DOGC núm. 1986).  
 
-3 Cal donar l'habilitació del nivell bàsic de 
bomber d'empresa a les persones que prèvia 
sol·licitud i prèvia superació d'una prova 
teòricopràcticaacreditin que dins dels darrers 
vuit anys anteriors a la data d'entrada en vigor 
del Decret han desenvolupat, al menys durant 
quatre anys, funcions de bomber d'empresa o 
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funcions similars que, a criteri de 
l'Escola de Bombers de Catalunya, 
siguin equivalents.  
 
Barcelona, 2 de desembre de 1996 
 
Jordi Pujol  
President de la Generalitat de Catalunya 
 
Xavier Pomés i Abella  
Conseller de Governació  

 
  
 


