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Principales Indicadores

Extranjeros Total
% extranjeros

sobre total

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 3.730.610 44.108.530 8,5%

Varones (%) 53,4 49,4

Mujeres (%) 46,6 50,6

De 0 a 14 años (%) 14,2 14,2

De 15 a 64 años (%) 81,0 69,2

+ de 64 años (%) 4,8 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 2.738.932

Régimen general (%) 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 17,5 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 20,6 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 63,0 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 3,1 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 10,2 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 3.095.075 36.415.975 8,5%

Activos (personas, media 2005) 2.336.025 20.885.725 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 2.069.100 18.973.250 10,9%

Mujeres (%) 42,6 40,0

No Unión Europea (%) 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 75,5 57,4 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 66,8 52,1 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 11,5 9,2 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 1.688.598 18.156.182 9,3%

No Unión Europea (%) 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 2.746.235 17.164.965 16,0%

Agricultura y pesca (%) 17,2 10,4

Industria (%) 5,8 7,4

Construcción (%) 22,6 15,5

Servicios (%) 54,4 66,7

Temporales (%) 91,4 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 192.847 3.037.541 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 153.473 2.102.937 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 60.389 1.295.326 4,7%

Contributivas (%) 73,9 53,0

Asistenciales (%) 20,3 28,4

REASS (%) 4,1 14,8

Inserción (%) 1,6 3,8

No Unión Europea (%) 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 457.245 7.552.689 6,1%

Educación Infantil (%) 18,2 18,9

Educación Primaria (%) 43,6 32,7

Educación Especial (%) 0,4 0,4

E.S.O. (%) 27,2 24,6

Bachillerato (%) 4,2 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 3,4 6,1

No UE (%) 86,3
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Evolución de los inmigrantes en España

(1)  Residentes extranjeros en porcentaje de la población total.
(2) Afiliados extranjeros en porcentaje del total de afiliados a la Seguridad Social.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal
y del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Instituto Nacional de Estadística.
Encuesta de Población Activa. Promedio 2005.
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España ha dejado de ser un país de emigrantes para
convertirse en las dos últimas décadas en receptor
neto de inmigración, siendo en la actualidad el país
que recibe más inmigrantes de la Unión Europea.
En los años posteriores a la incorporación de España
a la Comunidad Económica Europea (1986) destacó
la afluencia de ciudadanos de esta área, en su mayor
parte jubilados, que fijaron su residencia en España
en virtud de la bondad de su clima y del atractivo de
sus costas. A partir de entonces, éstos han ido per-
diendo peso relativo en favor de los inmigrantes que
acuden a España por su carácter de país desarro-
llado, su elevado nivel de vida y el crecimiento soste-
nido de su economía. Estas personas buscan una
mejora de su calidad de vida y oportunidades de tra-
bajo. La elección de España como país de destino
preferente de los emigrantes de un gran número de
naciones se debe también a su situación geográfi-
ca, próxima a África, y sus lazos de sangre y cultu-
rales con Iberoamérica.

Dimensiones del fenómeno

Las dificultades de cuantificación de los inmigrantes,
dada su movilidad y la situación no normalizada de un
gran número de casos, son evidentes. El Padrón
Municipal, aunque no está exento de problemas de
cuantificación y sesgos, se ha mostrado últimamente
como la fuente más cercana a la realidad. A 1 de enero
de 2005 cifraba en 3.730.610 el número de inmigran-
tes residentes en España.

La importancia de este colectivo es muy clara: en térmi-
nos demográficos ya supone el 8,5% de la población
total según el Padrón; en el mercado de trabajo el
10,9% de los ocupados y el 9,3% de los afiliados a
la Seguridad Social son inmigrantes. Pero la verda-
dera dimensión del fenómeno no está tanto en su mag-
nitud actual como en la futura, a la vista de su evolución
prevista. El gráfico adjunto de evolución es ilustrativo
de la gran explosión de la inmigración en España, cuya
cifra se ha más que cuadriplicado en los últimos 5 años.

Durante los próximos años es previsible que se man-
tenga la presión de los inmigrantes procedentes de Áfri-
ca e Iberoamérica y que, probablemente, se intensifi-
que la inmigración proveniente de algunos países de
Europa del Este (Rumanía y Bulgaria) con la próxima
ampliación de la Unión Europea en 2007. Estamos,
por tanto, ante un fenómeno creciente, con las con-
secuentes implicaciones demográficas, sociales,
económicas y políticas.

Características de la población inmigrante

La población inmigrante en España está segmentada
en dos grandes grupos, con motivaciones y caracte-
rísticas muy diferenciadas entre sí. Así, los ciudada-
nos de la Unión Europea (que son algo más del 20%
del total del colectivo), en gran parte jubilados, difieren
del 80% restante, que procede de países poco des-
arrollados y que busca unas mejores condiciones de
vida, a través de un trabajo mejor remunerado. Pero
incluso dentro de este último grupo, el de inmigración
por necesidad, cabe destacar la gran heterogenei-
dad de sus integrantes según sus distintas nacio-
nalidades, con rasgos socio-culturales, niveles
educativos y perfiles ocupacionales distintos,
donde sólo la juventud es el rasgo común a todos
ellos. Esta característica es lógica, ya que los emigran-
tes por necesidad abandonan su país de origen en
edad de trabajar (el 52% de los inmigrantes residentes
en España tiene una edad comprendida entre los 20 y
los 40 años, frente al 32,6% del total de la población
residente en España).

Si bien en términos globales la distribución de los inmi-
grantes por sexo está muy equilibrada y se parece a
la de la población española, también existen diferen-
cias muy acusadas según la nacionalidad del inmi-
grante (Joaquín Arango, 2004, sostiene que en el
caso de “los inmigrantes africanos el número de hom-
bres duplica al de mujeres, mientras que las mujeres
iberoamericanas predominan por una proporción 1,7 a
1 sobre los hombres”).
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La juventud de los inmigrantes (33,8 años de edad
media), así como razones culturales, explican que en
comparación con el conjunto de la población sus
tasas de natalidad (20,6‰ y 10,5‰, respectivamen-
te) y fecundidad (63‰ y 40,7‰) sean elevadas, su
mortalidad reducida (3,1‰ y 8,6‰) y, en consecuen-
cia, su crecimiento vegetativo sea muy superior
(17,5‰ y 1,9‰).

El gráfico adjunto muestra un mayor nivel de estu-
dios en la población española que en la inmigran-
te, aunque de nuevo hay que matizar las diferencias
por subgrupos nacionales (un estudio de 2004 de
Garrido y Toharia pone de manifiesto que “los africa-
nos son los que menores estudios tienen, los latinoa-
mericanos tienen un buen nivel básico, pero un bajo
nivel de formación profesional, y los de Europa del
Este son los que presentan el mayor nivel de estudios,
incluido el nivel superior”).

Procedencia de los inmigrantes

La procedencia de los inmigrantes residentes en
España es muy diversa. Se ha ido ampliando en el
tiempo, de modo que en la actualidad el colectivo
cuenta con representantes de más de 100 nacionali-
dades distintas pertenecientes a todos los continen-
tes. El grueso de la inmigración se concentra en

unos pocos países, aunque sus porcentajes de par-
ticipación se han mostrado muy variables en el tiem-
po. Los procedentes de países ricos, fundamental-
mente de la Unión Europea, han ido perdiendo peso
en favor de los países pobres, aunque también la
importancia de inmigrantes tradicionales como los
marroquís, los dominicanos o los filipinos se ha redu-
cido frente a otros (aún así, la colonia marroquí con-
tinúa siendo la más numerosa en España, con un
13,7% del total). Han adquirido un gran protagonismo
los inmigrantes procedentes de América del Sur
(ecuatorianos, colombianos, argentinos, bolivia-
nos y peruanos), de Europa del Este (rumanos,
búlgaros y ucranianos) y de China; estos países,
junto con Marruecos, aportan casi el 60% de la
inmigración que acoge España.

Las colonias de inmigrantes tienden a concentrarse
también dentro del territorio nacional, fundamental-
mente en las cuatro regiones de mayor peso económico
y mayor población de España. Los ecuatorianos residen
fundamentalmente en Madrid, y, en menor medida, en
Cataluña, la Comunidad Valenciana y la Región de
Murcia. Los marroquís, además de las regiones anterio-
res también se localizan en Andalucía, y los rumanos
destacan también en Castilla - La Mancha y Aragón. La
distribución de los inmigrantes por comunidades autóno-
mas españolas se puede observar en la tabla adjunta.

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

personas %

Total Extranjeros 3.730.610 100,0%
Unión Europea 774.953 20,8%
Reino Unido 227.187 6,1%
Alemania 133.588 3,6%
Italia 95.377 2,6%
Francia 77.791 2,1%
Portugal 66.236 1,8%
Europa no UE 577.300 15,5%
Rumanía 317.366 8,5%
Bulgaria 93.037 2,5%
Ucrania 65.667 1,8%
Rusia 36.319 1,0%
Suiza 14.638 0,4%
África 713.974 19,1%
Marruecos 511.294 13,7%
Argelia 46.278 1,2%
Senegal 29.608 0,8%
Nigeria 27.203 0,7%
Gambia 15.838 0,4%
América 1.474.493 39,5%
Ecuador 497.799 13,3%
Colombia 271.239 7,3%
Argentina 152.975 4,1%
Bolivia 97.947 2,6%
Perú 85.029 2,3%
Asia 186.848 5,0%
China 87.731 2,4%
Pakistán 31.913 0,9%
Oceanía 3.042 0,1%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Residentes extranjeros
Distribución por comunidades autónomas

3.730.610

(1) Datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

(3) Datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Secretaría de Estado de
la Seguridad Social. 31 de diciembre de 2005.

(2) Datos de la Encuesta de Población Activa del Instituto Nacional de Estadística.
Promedio 2005.

Personas % Personas % Personas %

España 100,0 2.069.100 100,0 1.688.598 100,0

1 Cataluña 798.904 21,4 425.900 20,6 377.855 22,4

2 Madrid 780.752 20,9 485.350 23,5 385.051 22,8

3 Com. Valenciana 581.985 15,6 315.150 15,2 212.720 12,6

4 Andalucía 420.207 11,3 212.200 10,3 181.859 10,8

5 Canarias 222.260 6,0 117.250 5,7 89.229 5,3

6 Región de Murcia 165.016 4,4 93.000 4,5 94.568 5,6

7 Baleares 156.270 4,2 88.425 4,3 58.180 3,4

8 Castilla - La Mancha 115.223 3,1 65.900 3,2 57.943 3,4

9 Aragón 96.848 2,6 56.925 2,8 49.578 2,9

10 Castilla y León 91.318 2,4 51.175 2,5 43.367 2,6

11 País Vasco 72.894 2,0 43.075 2,1 35.747 2,1

12 Galicia 69.363 1,9 32.375 1,6 27.415 1,6

13 Navarra 49.882 1,3 27.550 1,3 24.707 1,5

14 La Rioja 31.075 0,8 18.500 0,9 15.174 0,9

15 Asturias 26.797 0,7 12.500 0,6 11.234 0,7

16 Extremadura 25.341 0,7 9.275 0,4 9.661 0,6

17 Cantabria 20.547 0,6 11.750 0,6 9.286 0,5

18 Ceuta 3.037 0,1 1.300 0,1 1.784 0,1

19 Melilla 2.891 0,1 1.525 0,1 3.240 0,2

Población (1) Ocupados (2)
Afiliados

a la Seguridad
Social (3)
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La inmigración en el mercado de trabajo

La participación de los inmigrantes en el merca-
do de trabajo español supera el 10% en términos
de empleo. La edad mayoritaria de los inmigrantes
entre los 20 y 40 años y su mayor sensibilidad a par-
ticipar en el mercado de trabajo determina una tasa
de actividad (75,5% frente al 57,4%) superior a la del
conjunto de la población, aunque también una tasa
de paro mayor (11,5% y 9,2%), sobre todo entre las
mujeres.

Construcción, agricultura, hostelería y servicio
doméstico son los sectores donde se concentra
la mayor parte del empleo inmigrante. Todos ellos
son sectores intensivos en mano de obra poco
cualificada. Peones de la agricultura y de la cons-
trucción, camareros, vendedores, personal de limpie-
za, y personal para el hogar y el cuidado de ancianos
son las ocupaciones mayoritarias de la población
inmigrante. Se trata de ocupaciones a menudo tem-
porales o estacionales y normalmente con remunera-
ciones inferiores a la media.

Los inmigrantes muestran en general una menor pre-
disposición que el conjunto de la población a estable-
cer negocios propios, como demuestra el reducido
porcentaje de afiliados inmigrantes a la Seguridad
Social en el Régimen de Autónomos en comparación
con el del total de trabajadores (8,6% y 16,3%, res-
pectivamente). No obstante, en los últimos años esta
norma de conducta está cambiando. Los inmigran-
tes que trabajan por su cuenta están aumentando,
estableciendo comercios y realizando pequeños
transportes e introduciéndose en las mudanzas y la
paquetería. Un estudio de J. A. Cebrián, Mª Isabel
Bodega y Julia Bordonado (2004) analiza la reciente
proliferación en los cascos antiguos de las ciudades
de negocios étnicos (restaurantes, comercios de ali-
mentación, textil o bisutería, locutorios...): “estos
negocios surgen inicialmente para atender la deman-
da creciente de la población extranjera, pero poste-
riormente captan la atención de los turistas y de la
población autóctona”.

Beneficios y responsabilidades
para la sociedad receptora

Los beneficios de la inmigración para los países
receptores son muchos. Su aportación positiva al
problema del envejecimiento de la población en los
países ricos, tanto por la edad media de entrada
como por su contribución a la natalidad; su benefi-
ciosa aportación fiscal a través del pago de impues-
tos; la ayuda al sostenimiento de nuestro sistema de
la Seguridad Social a través de sus contribuciones;
el desempeño de trabajos necesarios que ya no ejer-

ce la población autóctona; y el enriquecimiento de la
sociedad mediante una mayor diversidad cultural y
humana son los más destacables.

Pero el fenómeno de la inmigración también lleva
asociadas algunas dificultades. Ocasiona nume-
rosos inconvenientes a la sociedad receptora y los
propios inmigrantes sufren estos problemas, siendo
en ocasiones objeto de verdaderos dramas huma-
nos. Estos problemas sólo tienen solución desde
la responsabilidad de todos los implicados. Los
gobiernos de los países emisores deben tomar
una posición activa en esta materia y colaborar con
los dirigentes de los países receptores en un control
eficaz de la inmigración; la normalización y las polí-
ticas de integración deben ser objetivos prioritarios
de los gobiernos de los países receptores; y la
tolerancia la premisa de toda sociedad. Queda un
largo camino por recorrer. Si somos conscientes de
nuestras responsabilidades podremos maximizar las
ventajas y minimizar los problemas asociados a este
fenómeno.
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Dimensiones del fenómeno
Andalucía, dada su situación geográfica, extensión y
diversidad, se caracteriza por ser emisora y al mismo
tiempo receptora de corrientes migratorias extranjeras.
Las circunstancias históricas de esta región la han lleva-
do a entender y conocer el fenómeno migratorio, que al
igual que en el conjunto de España, ha invertido su ten-
dencia en los últimos años, para convertirse en una
región de acogida.
Según el Padrón Municipal de Habitantes a 1 de enero
de 2005, la población residente en Andalucía alcanza la
cifra de 7.849.799 personas, de las cuales 420.207 per-
sonas (el 5,4% de la población de la de la comuni-

dad) son de nacionalidad extranjera, representando el
11,3% de los inmigrantes residentes en España.
Andalucía ocupa la cuarta posición en el ranking de
comunidades autónomas con mayor presencia de
población extranjera, por detrás de Cataluña, Madrid y la
Comunidad Valenciana.
En Andalucía coexisten dos tipos de inmigración, la pro-
cedente del Norte de África y América Latina, protagoni-
zada por personas jóvenes en busca de empleo, y la
que tiene su origen en el propio territorio europeo, con-
formada por inmigrantes procedentes del norte y centro
de Europa, principalmente jubilados con nivel económico 

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 420.207 3.730.610 7.849.799 44.108.530 5,4% 8,5%

Varones (%) 54,1 53,4 49,6 49,4

Mujeres (%) 45,9 46,6 50,4 50,6

De 0 a 14 años (%) 13,3 14,2 16,4 14,2

De 15 a 64 años (%) 78,4 81,0 69,1 69,2

+ de 64 años (%) 8,3 4,8 14,6 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 326.831 2.738.932

Régimen general (%) 59,8 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 40,2 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 15,7 17,5 3,4 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 20,6 20,6 11,6 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 70,8 63,0 43,8 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 4,9 3,1 8,2 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 10,9 10,2 5,5 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 353.425 3.095.075 6.325.250 36.415.975 5,6% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 242.400 2.336.025 3.435.175 20.885.725 7,1% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 212.200 2.069.100 2.959.575 18.973.250 7,2% 10,9%

Mujeres (%) 42,6 42,6 36,4 40,0

No Unión Europea (%) 80,8 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 68,5 75,5 54,3 57,4 126,1% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 60,0 66,8 46,8 52,1 128,2% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 12,4 11,5 13,8 9,2 89,8% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 181.859 1.688.598 2.939.183 18.156.182 6,2% 9,3%

No Unión Europea (%) 77,2 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 334.826 2.746.235 3.977.498 17.164.965 8,4% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 42,5 17,2 27,8 10,4

Industria (%) 3,1 5,8 4,9 7,4

Construcción (%) 17,5 22,6 19,5 15,5

Servicios (%) 36,9 54,4 47,8 66,7

Temporales (%) 96,0 91,4 95,7 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 83,4 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 22.366 192.847 842.933 3.037.541 2,7% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 74,3 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 17.074 153.473 480.961 2.102.937 3,5% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 72,2 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 6.970 60.389 379.276 1.295.326 1,8% 4,7%

Contributivas (%) 52,0 73,9 28,1 53,0

Asistenciales (%) 22,4 20,3 23,2 28,4

REASS (%) 22,7 4,1 43,6 14,8

Inserción (%) 2,9 1,6 5,1 3,8

No Unión Europea (%) 75,0 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 51.316 457.245 1.460.129 7.552.689 3,5% 6,1%

Educación Infantil (%) 16,3 18,2 17,2 18,9

Educación Primaria (%) 46,1 43,6 36,0 32,7

Educación Especial (%) 0,2 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 28,3 27,2 27,7 24,6

Bachillerato (%) 3,9 4,2 8,4 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 2,9 3,4 6,1 6,1

No UE (%) 67,3 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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suficiente como para residir de forma permanente en la
región.

Características de la población inmigrante
El perfil de los inmigrantes llegados a Andalucía se
caracteriza por el predominio cuantitativo de los hom-
bres sobre las mujeres; con una edad media de 36,6
años; una presencia mayoritaria de personas entre 15
y 64 años (el 78,4%); una proporción de mayores de
64 años (el 8,3%) muy superior al dato nacional (el
4,8%). Sin duda, este mayor porcentaje, viene provoca-
do por el elevado número de extranjeros jubilados o
muy próximos a la jubilación que se están asentando en
nuestra comunidad.

Procedencia de los inmigrantes
La diversidad de origen de los inmigrantes permite cons-
tatar la disparidad que existe entre las magnitudes
socioeconómicas de los diferentes países que, en parte,
constituyen los flujos migratorios. Así, si se analizan los
flujos de inmigrantes extranjeros según el continente de
procedencia, resulta que el 33,8% vienen desde los paí-
ses de la Unión Europea, el 26,6% proceden de América,
el 23,3% de África, el 12,9% de países europeos no
comunitarios, el 3,4% de Asia y el 0,1% de Oceanía. Por
nacionalidades, los cinco colectivos mayoritarios son
marroquíes, británicos, ecuatorianos, rumanos y
argentinos, que representan conjuntamente más de la
mitad del total de extranjeros residentes en Andalucía,
concretamente el 52%.

La inmigración en el mercado de trabajo.
El número de demandantes de empleo extranjeros ascen-
día en diciembre de 2005 a 22.366 personas, represen-
tando el 2,7% del total de demandantes de empleo de
la comunidad y el 11,6% de los extranjeros en el conjun-
to de España. Los servicios y la agricultura agrupan las
dos terceras partes de los demandantes extranjeros en
Andalucía.
Las altas laborales de trabajadores extranjeros en
Andalucía han ido incrementándose con igual ritmo al que
ha evolucionado su población. En Andalucía, existía a 31
de diciembre de 2005 un total de 181.859 cotizantes a la
Seguridad Social, de los que más del 77% eran proce-
dentes de países no pertenecientes a la Unión
Europea. El 8,4% de los contratos regionales firmados en

2005 correspondieron a trabajadores extranjeros, de los
que el 96% eran temporales, proporción casi idéntica en
las contrataciones de andaluces y superior a los firmados
por inmigrantes en el conjunto de España (91,4%).
En el análisis por regímenes de afiliación se observa
que la mayoría de los trabajadores por cuenta propia
proceden de la Unión Europea, prueba de ello es que el
8,3% de dichos inmigrantes afiliados a la Seguridad
Social lo están en el Régimen de Autónomos, frente al
4,4 % de los inmigrantes no europeos (a nivel nacional
representan el 4,5% y el 4,1%, respectivamente). Por
sectores de actividad, dentro del Régimen General, la
mayoría de los afiliados se encuentran en aquellos
sectores en los que las actividades son más intensi-
vas en mano de obra, como la construcción (24%), la
hostelería (20,2%), y el comercio y reparación de
vehículos (18,2%).
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Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 33,8% 20,8% 162,5%
Reino Unido 15,2% 6,1% 250,4%
Alemania 4,2% 3,6% 117,5%
Italia 2,6% 2,6% 100,6%
Francia 2,3% 2,1% 110,3%
Holanda 1,5% 0,9% 161,8%
Europa no UE 12,9% 15,5% 83,2%
Rumanía 6,2% 8,5% 73,1%
Ucrania 2,1% 1,8% 119,1%
Rusia 1,7% 1,0% 170,1%
Bulgaria 1,2% 2,5% 48,6%
Noruega 0,5% 0,3% 163,2%
África 23,3% 19,1% 121,5%
Marruecos 17,8% 13,7% 129,8%
Senegal 1,1% 0,8% 132,4%
Nigeria 1,0% 0,7% 130,3%
Argelia 0,9% 1,2% 73,0%
Mali 0,5% 0,3% 166,9%
América 26,6% 39,5% 67,3%
Ecuador 6,5% 13,3% 48,9%
Argentina 6,2% 4,1% 151,0%
Colombia 4,8% 7,3% 66,1%
Bolivia 1,8% 2,6% 69,0%
Brasil 1,2% 1,5% 82,3%
Asia 3,4% 5,0% 68,7%
China 1,5% 2,4% 64,7%
Pakistán 0,5% 0,9% 58,1%
Oceanía 0,1% 0,1% 116,4%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por el Consejo Andaluz de Cámaras
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Dimensiones del Fenómeno
Aragón se encuentra a medio camino entre las comunida-
des españolas más y menos atractivas para los extranje-
ros. De hecho, es la novena en el ranking de las que con-
centran un mayor número de residentes extranjeros. Los
96.848 inmigrantes residentes en Aragón, según el
Padrón Municipal de Habitantes a 1 de enero de 2005,
suponen el 2,6% del total acogido en España.
Cataluña, Madrid, Comunidad Valenciana y Andalucía, las
regiones más populosas de España, son también las que
reciben el mayor flujo migratorio de fuera de nuestras
fronteras, con porcentajes de población extranjera que
superan el 20% en Madrid y Cataluña. Si bien el peso de

este colectivo en Aragón todavía dista mucho de estas
tasas, no por ello hemos de restar trascendencia al fenó-
meno. En un análisis temporal podemos apreciar como
en los últimos 5 años Aragón ha pasado de acoger al
1,3% de los inmigrantes en España, a concentrar el 2,6%
de la inmigración nacional, representando los inmigran-
tes un 7,6% de la población y suponiendo el 9,2% del
empleo regional. De seguir esta evolución, pronto se
alcanzará el 2,9% que representa la población aragonesa
en España. Por el momento, es de esperar que la reali-
dad socioeconómica de alguno de los lugares de origen
siga propiciando estos flujos migratorios.

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 96.848 3.730.610 1.269.027 44.108.530 7,6% 8,5%

Varones (%) 56,2 53,4 49,8 49,4

Mujeres (%) 43,8 46,6 50,2 50,6

De 0 a 14 años (%) 15,5 14,2 12,6 14,2

De 15 a 64 años (%) 83,0 81,0 66,8 69,2

+ de 64 años (%) 1,5 4,8 20,5 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 81.028 2.738.932

Régimen general (%) 82,5 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 17,5 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 19,7 17,5 -1,4 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 20,8 20,6 9,2 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 63,9 63,0 38,4 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 1,0 3,1 10,5 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 9,9 10,2 4,7 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 77.125 3.095.075 1.067.200 36.415.975 7,2% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 63.300 2.336.025 603.750 20.885.725 10,5% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 56.925 2.069.100 568.550 18.973.250 10,0% 10,9%

Mujeres (%) 39,0 42,6 39,3 40,0

No Unión Europea (%) 93,5 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 82,1 75,5 56,6 57,4 145,1% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 73,7 66,8 53,3 52,1 138,4% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 10,2 11,5 5,8 9,2 174,7% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 49.578 1.688.598 541.823 18.156.182 9,2% 9,3%

No Unión Europea (%) 90,3 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 103.286 2.746.235 446.353 17.164.965 23,1% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 23,0 17,2 7,2 10,4

Industria (%) 8,6 5,8 11,1 7,4

Construcción (%) 21,2 22,6 12,2 15,5

Servicios (%) 47,3 54,4 69,5 66,7

Temporales (%) 93,3 91,4 90,1 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 91,5 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 6.714 192.847 60.814 3.037.541 11,0% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 92,0 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 5.533 153.473 41.508 2.102.937 13,3% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 91,8 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 1.692 60.389 23.154 1.295.326 7,3% 4,7%

Contributivas (%) 82,7 73,9 73,3 53,0

Asistenciales (%) 16,4 20,3 24,6 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 0,9 1,6 2,1 3,8

No Unión Europea (%) 90,9 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 13.805 457.245 208.189 7.552.689 6,6% 6,1%

Educación Infantil (%) 22,1 18,2 19,4 18,9

Educación Primaria (%) 41,8 43,6 30,9 32,7

Educación Especial (%) 0,4 0,4 0,4 0,4

E.S.O. (%) 24,9 27,2 22,4 24,6

Bachillerato (%) 3,0 4,2 7,9 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 3,5 3,4 6,5 6,1

No UE (%) 93,3 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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Características de la población inmigrante
La población extranjera residente en Aragón se caracteriza
por ser mayoritariamente masculina (56,2%) y encontrar-
se en edad de trabajar (83%). El porcentaje de personas
de más de 64 años en este colectivo alcanza un reducido
1,5%, en claro contraste con la envejecida población de la
región que en este estrato concentra el 20,5% de sus ciu-
dadanos. En cuanto a los menores de 14 años, también se
aprecia un mayor peso de estos individuos en la población
inmigrante. Sin duda, la elevada tasa de fecundidad de
este colectivo (63,9‰ frente al 38,4‰ del total de Aragón)
unida a unos valores culturales distintos y a su juventud
(su edad media es de 30,5 años) conduce a una tasa de
natalidad también por encima de la aragonesa. Todo ello,
junto con la menor tasa de mortalidad propia de la edad
media de los inmigrantes, propicia que el saldo vegetativo
de este grupo de personas sea netamente positivo (casi
del 20‰) frente al -1,4‰ del conjunto de la comunidad.

Procedencia de los inmigrantes
Más de la cuarta parte de los extranjeros residentes en
Aragón proceden de Rumania. Les sigue en importancia
la colonia ecuatoriana (13,5%) y la marroquí (11,0%).
Los colombianos son los cuartos en el ranking, represen-
tando un 6,2% de los residentes extranjeros. En el lado
opuesto, el porcentaje de residentes procedentes de la
Unión Europea no alcanza por más de 10 puntos porcen-
tuales al nacional.

La inmigración en el mercado de trabajo
La tasa de actividad de los inmigrantes en Aragón supera
en 25 puntos porcentuales la tasa total de la comunidad,
reflejando la mayor predisposición al trabajo de este
colectivo. Del total de extranjeros en edad de trabajar, el
73,7% trabaja, porcentaje muy por encima del que registra
el cómputo global de habitantes en Aragón (53,3%). Pese a
esta mayor predisposición al trabajo del extranjero, su tasa
de paro es superior, especialmente la de las mujeres.
En 2005, casi una cuarta parte de los contratos formaliza-
dos en la comunidad correspondieron a inmigrantes, des-
empeñando éstos el 9,2% del empleo de la región. En
cuanto a la elevada tasa de temporalidad, los inmigran-
tes sufren esta situación con mayor vehemencia, alcan-
zando al 93,3% de los contratos firmados por inmigrantes
frente a la no desdeñable tasa del 90,1% del total de con-
tratos formalizados en Aragón. Por lo que respecta al tipo

de empleo, la mayor parte de los extranjeros trabaja en
el sector servicios (47,3%), aunque al comparar con el
peso sectorial del empleo autóctono destaca la concentra-
ción de trabajadores inmigrantes en la agricultura y, en
menor medida, en la construcción. Por régimen de afilia-
ción a la Seguridad Social, el porcentaje de trabajadores
en el Régimen de Empleados del Hogar es más de 10 pun-
tos porcentuales superior al total de Aragón, mientras que
son muy pocos los inmigrantes que deciden estable-
cerse por cuenta propia (un 7,0% frente al 18,5% de tra-
bajadores en Aragón y al 8,6% los inmigrantes del conjun-
to de España). Por ocupación, destaca la menor cualifica-
ción de los trabajadores extranjeros residentes en
Aragón, (un 33,3%) frente al equilibrio de trabajadores
inmigrantes cualificados (50,5%) y no cualificados (49,5%)
en el ámbito nacional. Por su parte, la cualificación de los
trabajadores en España es mayor (64,7%).
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 7,6% 20,8% 36,4%
Portugal 1,7% 1,8% 95,5%
Francia 1,4% 2,1% 66,1%
Polonia 1,2% 1,0% 122,4%
Italia 1,0% 2,6% 39,3%
Alemania 0,6% 3,6% 16,5%
Europa no UE 31,7% 15,5% 204,6%
Rumanía 25,4% 8,5% 299,1%
Bulgaria 2,9% 2,5% 117,8%
Ucrania 1,9% 1,8% 105,4%
Rusia 0,6% 1,0% 62,8%
Moldavia 0,2% 0,2% 85,3%
África 25,8% 19,1% 134,8%
Marruecos 11,0% 13,7% 80,1%
Argelia 4,6% 1,2% 368,5%
Senegal 1,8% 0,8% 228,8%
Gambia 1,7% 0,4% 396,0%
Ghana 1,4% 0,3% 496,1%
América 31,8% 39,5% 80,3%
Ecuador 13,5% 13,3% 101,3%
Colombia 6,2% 7,3% 85,9%
Argentina 2,3% 4,1% 56,9%
República Dominicana 1,5% 1,5% 97,5%
Brasil 1,5% 1,5% 100,2%
Asia 3,1% 5,0% 62,1%
China 2,1% 2,4% 90,6%
Pakistán 0,5% 0,9% 63,2%
Oceanía 0,1% 0,1% 146,9%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por el Servicio de Economía de la Cámara de Zaragoza
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Dimensiones del Fenómeno
La población extranjera en Asturias es muy reducida,
ocupa la decimoquinta posición en la preferencia de los
inmigrantes a la hora de establecer su residencia en
España. Asturias acoge al 0,7% de los inmigrantes
residentes en España, con 26.797 personas, según el
Padrón Municipal de Habitantes a 1 de enero de 2005. El
colectivo de inmigrantes dentro de la región supone
el 2,5% de la población y el 3,1% del empleo, cifras
muy inferiores a la media nacional (8,5% y 10,9%, respec-
tivamente).
El peso de la inmigración en Asturias no solo arroja cifras
inferiores a la media de España, si no que la evolución

refleja un lento crecimiento. En los últimos cuatro años los
extranjeros han pasado de suponer un 1,4% de la pobla-
ción residente a un 2,5%. Se trata de una proporción aún
muy alejada de la que ocupa este colectivo en el conjun-
to de España, donde han pasado de representar el 4,7%
de la población total al 8,5% en el mismo periodo. 

Características de la población inmigrante
La población inmigrante en Asturias presenta rasgos
comunes a la población inmigrante del conjunto nacional,
como es el peso mayoritario de las personas en edad
de trabajar (83,7%), el escaso porcentaje de inmigrantes

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 26.797 3.730.610 1.076.635 44.108.530 2,5% 8,5%

Varones (%) 45,9 53,4 48,0 49,4

Mujeres (%) 54,1 46,6 52,0 50,6

De 0 a 14 años (%) 12,3 14,2 9,8 14,2

De 15 a 64 años (%) 83,7 81,0 68,2 69,2

+ de 64 años (%) 4,0 4,8 21,9 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 21.725 2.738.932

Régimen general (%) 60,0 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 40,0 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 15,7 17,5 -5,0 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 18,8 20,6 6,7 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 46,3 63,0 27,2 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 3,1 3,1 11,7 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 23,9 10,2 4,6 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 24.875 3.095.075 937.625 36.415.975 2,7% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 14.225 2.336.025 451.400 20.885.725 3,2% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 12.500 2.069.100 405.175 18.973.250 3,1% 10,9%

Mujeres (%) 44,2 42,6 40,0 40,0

No Unión Europea (%) 75,4 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 57,3 75,5 48,1 57,4 119,0% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 50,1 66,8 43,2 52,1 115,9% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 12,4 11,5 10,2 9,2 121,0% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 11.234 1.688.598 379.198 18.156.182 3,0% 9,3%

No Unión Europea (%) 77,4 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 14.960 2.746.235 298.398 17.164.965 5,0% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 6,1 17,2 0,9 10,4

Industria (%) 5,2 5,8 8,0 7,4

Construcción (%) 27,8 22,6 14,4 15,5

Servicios (%) 60,9 54,4 76,7 66,7

Temporales (%) 86,9 91,4 92,0 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 75,7 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 2.233 192.847 75.461 3.037.541 3,0% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 76,8 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 1.833 153.473 56.753 2.102.937 3,2% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 76,4 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 556 60.389 27.822 1.295.326 2,0% 4,7%

Contributivas (%) 61,5 73,9 57,2 53,0

Asistenciales (%) 33,9 20,3 38,8 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 4,6 1,6 4,0 3,8

No Unión Europea (%) 67,9 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 4.020 457.245 142.662 7.552.689 2,8% 6,1%

Educación Infantil (%) 14,1 18,2 14,7 18,9

Educación Primaria (%) 38,1 43,6 29,5 32,7

Educación Especial (%) 0,3 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 29,1 27,2 25,0 24,6

Bachillerato (%) 7,3 4,2 11,2 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 6,7 3,4 9,4 6,1

No UE (%) 87,5 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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mayores de 64 años (4%) y el predominio de los países
no comunitarios como origen de la inmigración (90%). Sin
embargo, se aprecian como rasgos diferenciales una
mayor proporción de mujeres (54,1%) frente a varones
(45,9%), media de edad algo más elevada (34,5 años)
e inferiores tasas de natalidad (18,8‰) y de fecundi-
dad (46,3‰). Con todo, la presencia de la población inmi-
grante, con una tasa de natalidad muy superior a la de la
población regional y de mortalidad inferior (3,1‰), permi-
te mejorar ligeramente el saldo vegetativo de la región,
que cuenta desde hace años con una población cada vez
más envejecida. 

Procedencia de los inmigrantes
Los inmigrantes que residen en Asturias proceden mayo-
ritariamente de América Central y del Sur (56,1%), siendo
Ecuador, Colombia, Portugal, Argentina y Brasil los
países de origen que lideran la inmigración. Sin embargo,
es muy reducida la presencia de ciudadanos procedentes
de África y Asia en comparación con la media nacional. El
peso relativo de los ciudadanos comunitarios en esta
autonomía es similar a la media española (19,7% y
20,8%, respectivamente). Los inmigrantes procedentes
de los países europeos no comunitarios representan el
10% de la inmigración en Asturias, siendo los rumanos el
colectivo más amplio.

La inmigración en el mercado de trabajo
Los trabajadores inmigrantes, debido a la necesidad eco-
nómica, están condicionados a aceptar puestos de traba-
jo rechazados por los asturianos, lo que se refleja en unas
tasas de actividad y de empleo superiores a las de la
población autóctona.
En el último año, únicamente el 5% de los contratos fir-
mados han correspondido a trabajadores extranjeros.
De ellos, el 86,9% han sido temporales, cifra inferior a
la de los inmigrantes del resto de España (91,4%) y a la
de los trabajadores autóctonos (92%). El porcentaje
de trabajadores por cuenta propia entre la población
inmigrante asturiana es del 9,5%, según los registros de
afiliados a la Seguridad Social (un 8,6% de los inmi-
grantes del conjunto de España y un 17,9% de los
trabajadores asturianos están dados de alta en el
Régimen de Autónomos).
El sector servicios absorbe la mayor parte de la
mano de obra inmigrante en Asturias (60,9%), prin-

cipalmente en hogar y hostelería, aunque no alcanza
el porcentaje de los trabajadores autóctonos dedicados
a este sector (76,7%). La construcción acoge al
27,8% de los trabajadores inmigrantes (frente al
22,6% de España y el 14,4% del empleo regional) y
la agricultura al 6,1% (al 17,2% de los inmigrantes
en España y al 0,9% del empleo regional total). Por ocu-
pación, la proporción de trabajadores inmigrantes
cualificados es mayor en Asturias (61,7%) que en
el resto de España (49,9%), lo que se explica por un
porcentaje mayor en la región de inmigrantes que traba-
jan como técnicos y profesionales científicos e intelec-
tuales ó en servicios de restauración, personales, de
protección y vendedores.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 19,7% 20,8% 94,9%
Portugal 7,3% 1,8% 408,4%
Italia 2,5% 2,6% 96,0%
Polonia 2,2% 1,0% 225,6%
Reino Unido 1,9% 6,1% 30,7%
Francia 1,7% 2,1% 82,3%
Europa no UE 10,0% 15,5% 64,3%
Rumanía 4,5% 8,5% 52,7%
Ucrania 1,8% 1,8% 104,9%
Rusia 1,1% 1,0% 113,5%
Bulgaria 0,9% 2,5% 36,8%
Moldavia 0,5% 0,2% 193,1%
África 8,3% 19,1% 43,2%
Marruecos 4,0% 13,7% 29,5%
Senegal 1,6% 0,8% 198,4%
Argelia 0,8% 1,2% 60,5%
Guinea Ecuatorial 0,6% 0,4% 177,5%
Nigeria 0,4% 0,7% 59,4%
América 59,4% 39,5% 150,3%
Ecuador 16,8% 13,3% 126,2%
Colombia 10,0% 7,3% 137,2%
Argentina 7,1% 4,1% 173,2%
Brasil 5,2% 1,5% 357,1%
República Dominicana 4,3% 1,5% 280,2%
Asia 2,5% 5,0% 50,8%
China 1,7% 2,4% 71,3%
Pakistán 0,2% 0,9% 24,0%
Oceanía 0,1% 0,1% 160,2%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por las Cámaras de la Comunidad Autónoma de Asturias
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Dimensiones del fenómeno
Baleares cuenta con más de 983.000 habitantes, de los
cuales 156.270 son extranjeros. Ello supone que cerca
del 16% de la población total de las Illes Balears es
extranjera. Se trata de un porcentaje elevado, que dupli-
ca la media nacional (8,5%) y sitúa a las islas en uno de
los primeros puestos del ránking por comunidades autó-
nomas. Sin embargo, es importante resaltar que casi el
40% de estos inmigrantes proceden de países de la
Unión Europea, que encuentran en nuestra comunidad
el refugio de la segunda residencia. Atendiendo a su evo-
lución, observamos que el peso de los inmigrantes sobre
la población balear se ha cuadruplicado en los últimos

10 años (pasando del 4,2% de 1996 al 16% de 2005).
Estamos ante un fenómeno migratorio imparable, que
se hace extensible al resto de países europeos. Mientras
subsistan las fracturas socio-económicas y las crecientes
desigualdades laborales entre los países desarrollados y
los terceros países, este flujo se seguirá incrementando.

Características de la población inmigrante
En líneas generales, el perfil de la población extranjera de
las Illes Balears es muy similar al que presenta este
colectivo en el conjunto de España y, apenas, hay dife-
rencias en variables como la distribución entre varones
(51,7%) y mujeres (48,3%), el porcentaje de extranjeros

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 156.270 3.730.610 983.131 44.108.530 15,9% 8,5%

Varones (%) 51,7 53,4 50,1 49,4

Mujeres (%) 48,3 46,6 49,9 50,6

De 0 a 14 años (%) 13,7 14,2 15,0 14,2

De 15 a 64 años (%) 79,4 81,0 71,3 69,2

+ de 64 años (%) 6,9 4,8 13,7 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 117.605 2.738.932

Régimen general (%) 54,0 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 46,0 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 15,4 17,5 3,9 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 17,6 20,6 11,3 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 56,0 63,0 42,2 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 2,2 3,1 7,4 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 10,4 10,2 4,8 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 130.825 3.095.075 804.375 36.415.975 16,3% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 97.850 2.336.025 504.450 20.885.725 19,4% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 88.425 2.069.100 468.050 18.973.250 18,9% 10,9%

Mujeres (%) 41,4 42,6 41,4 40,0

No Unión Europea (%) 82,0 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 74,8 75,5 62,7 57,4 119,3% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 67,6 66,8 58,2 52,1 116,1% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 9,8 11,5 7,3 9,2 134,7% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 58.180 1.688.598 385.049 18.156.182 15,1% 9,3%

No Unión Europea (%) 68,6 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 103.993 2.746.235 401.415 17.164.965 25,9% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 2,3 17,2 1,0 10,4

Industria (%) 3,4 5,8 3,7 7,4

Construcción (%) 26,0 22,6 18,1 15,5

Servicios (%) 68,3 54,4 77,3 66,7

Temporales (%) 91,1 91,4 89,3 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 71,4 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 13.646 192.847 83.020 3.037.541 16,4% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 60,7 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 10.326 153.473 48.903 2.102.937 21,1% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 64,6 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 4.224 60.389 31.675 1.295.326 13,3% 4,7%

Contributivas (%) 65,2 73,9 63,3 53,0

Asistenciales (%) 34,5 20,3 36,1 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 0,3 1,6 0,6 3,8

No Unión Europea (%) 57,9 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 17.193 457.245 158.684 7.552.689 10,8% 6,1%

Educación Infantil (%) 18,3 18,2 19,7 18,9

Educación Primaria (%) 43,9 43,6 35,9 32,7

Educación Especial (%) 0,3 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 26,2 27,2 25,2 24,6

Bachillerato (%) 3,9 4,2 7,4 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 1,9 3,4 4,1 6,1

No UE (%) 77,4 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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con edad de trabajar (79,4%), la tasa global de fecundi-
dad (56,0‰), la tasa bruta de nupcialidad (10,4‰) o el
saldo vegetativo (15,4‰). La diferencia más llamativa es
la relativa al porcentaje de extranjeros con autorización
de residencia que proceden de países del Espacio
Económico Europeo (EEE), que en el caso de las Illes
Balears es del 46,0%, mientras que la media española se
sitúa en el 28,5%.

Procedencia de los inmigrantes
El país de procedencia de nuestros inmigrantes es una de
las notables diferencias respecto al resto de autonomías.
Si en España el colectivo más numeroso procede de paí-
ses Sudamericanos (34,9%), en las Illes Balears procede
de la Unión Europea, con un porcentaje cercano al 40%,
duplicando la media española (20,8%). El principal país
de origen es Alemania, con el 14,6% del total de extran-
jeros (frente al 3,6% en España). Del resto de países
europeos, destacar los residentes procedentes de Reino
Unido (9,6%) e Italia (5,5%). El segundo gran colectivo
viene de Sudamérica, con el 32% del total, aunque se
sitúa por debajo de la media española (39,5%). De este
grupo, destacar la procedencia de Ecuador (10,3%) y de
Argentina (7,6%). Entre los dos colectivos cubren el 75%
del total de extranjeros.

La inmigración en el mercado de trabajo
El dinamismo que el sector de la construcción ha tenido
durante estos últimos dos años y la importancia del sec-
tor turístico en la generación del producto interior bruto
total (que supera el 60%) se ven reflejados en la buena
marcha de nuestro mercado laboral, donde la población
extranjera tiene un papel, cada vez, más importante. Así,
la mayoría de los indicadores muestran un mercado
laboral de la población extranjera más dinámico en
las Illes Balears que en el conjunto de España. En las
Illes Balears más del 19% de la población laboral acti-
va es extranjera (frente al 11% de España), la tasa de
paro de los extranjeros (9,8%) es inferior a la media de
España (11,5%) y más del 15% de los afiliados a la
Seguridad Social son extranjeros (frente al 9,3% en
España), lo que significa un total de 58.180 personas. De
éstas, el 64,1% pertenecen al Régimen General y el
16,8% al Régimen de Autónomos (un 66,4% y un 8,6%
respectivamente en España). Por sectores, el 31,5% per-
tenecen al sector de la construcción y el 32,1% al comer-

cio y hostelería (un 26% y un 32,7% en España).
Además, en 2005, uno de cada cuatro de los contratos
firmados en las Illes Balears ha correspondido a trabaja-
dores extranjeros (frente al 16% de media española),
siendo los servicios (68,3%) y la construcción (26,0%)
los que acogen a la mayor parte de la mano de obra
inmigrante. Asimismo, más del 16% de los demandan-
tes de empleo en las Illes Balears son extranjeros (fren-
te al 6,3% de España).
Dos asignaturas pendientes, tanto en nuestra comunidad
como en el resto de España, son la duración de los con-
tratos (más del 91% de los contratos firmados por extran-
jeros son temporales) y la educación (sólo el 10,8% del
alumnado no universitario en las Illes Balears es extranje-
ro, si bien en el promedio de España el peso del alumna-
do extranjero aún es menor, 6,1%).
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 39,7% 20,8% 190,9%
Alemania 14,6% 3,6% 407,5%
Reino Unido 9,6% 6,1% 157,3%
Italia 5,5% 2,6% 213,6%
Francia 3,6% 2,1% 172,7%
Holanda 1,3% 0,9% 142,8%
Europa no UE 7,5% 15,5% 48,7%
Bulgaria 2,7% 2,5% 106,3%
Rumanía 2,3% 8,5% 27,2%
Suiza 0,7% 0,4% 175,8%
Ucrania 0,6% 1,8% 36,8%
Rusia 0,5% 1,0% 53,2%
África 14,6% 19,1% 76,2%
Marruecos 10,4% 13,7% 76,0%
Nigeria 1,2% 0,7% 163,3%
Senegal 1,0% 0,8% 129,1%
Argelia 0,5% 1,2% 44,0%
Mali 0,4% 0,3% 113,3%
América 35,0% 39,5% 88,4%
Ecuador 10,3% 13,3% 77,4%
Argentina 7,6% 4,1% 185,9%
Colombia 6,0% 7,3% 81,8%
Uruguay 2,4% 1,1% 210,4%
Bolivia 1,6% 2,6% 60,2%
Asia 3,2% 5,0% 63,2%
China 1,6% 2,4% 69,5%
Filipinas 0,7% 0,5% 122,6%
Oceanía 0,1% 0,1% 129,5%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por La Cámara de Mallorca, Ibiza y Formentera
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Dimensiones del fenómeno
La inmigración constituye en el siglo XXI uno de los factores
más determinantes de los cambios demográficos que se
registran en Canarias. Así, a principios de 2005 y según los
datos publicados por el Instituto Nacional de Estadística,
vivían en el Archipiélago 222.260 personas con nacionali-
dad distinta de la española, un 20% más que el año anterior
y el triple de los que estaban empadronados hace sólo cinco
años. En total, el colectivo de inmigrantes representa en
las Islas el 11,3% de la población residente, frente al
8,5% que supone en el conjunto nacional. Canarias con-
centra el 6% de toda la población extranjera que reside
en España lo que, sin duda alguna y teniendo en cuenta lo

limitado del territorio insular, ha potenciado que las Islas se
configuren como una de las regiones españolas con mayor
densidad de población, alcanzando los 264 habitantes por
kilómetro cuadrado. Por provincias, Santa Cruz de Tenerife
dispone de 113.469 extranjeros empadronados, frente a los
108.793 foráneos de Las Palmas.

Características de la población inmigrante
A diferencia de la que vive en el resto del país, dentro de
la población inmigrante que escoge residir en Canarias
existe una mayor proporción de personas mayores de
64 años que, en el caso de las Islas, representan el 8,4%

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 222.260 3.730.610 1.968.280 44.108.530 11,3% 8,5%

Varones (%) 51,9 53,4 50,2 49,4

Mujeres (%) 48,1 46,6 49,8 50,6

De 0 a 14 años (%) 12,0 14,2 15,2 14,2

De 15 a 64 años (%) 79,5 81,0 72,7 69,2

+ de 64 años (%) 8,4 4,8 12,1 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 161.470 2.738.932

Régimen general (%) 48,0 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 52,0 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 8,1 17,5 3,5 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 12,8 20,6 10,0 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 41,5 63,0 35,7 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 4,7 3,1 6,5 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 7,4 10,2 3,6 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 183.150 3.095.075 1.594.925 36.415.975 11,5% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 132.875 2.336.025 947.125 20.885.725 14,0% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 117.250 2.069.100 836.150 18.973.250 14,0% 10,9%

Mujeres (%) 42,1 42,6 40,0 40,0

No Unión Europea (%) 71,9 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 72,6 75,5 59,4 57,4 122,3% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 64,0 66,8 52,4 52,1 122,1% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 11,8 11,5 11,7 9,2 100,4% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 89.229 1.688.598 766.514 18.156.182 11,6% 9,3%

No Unión Europea (%) 62,6 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 133.261 2.746.235 754.338 17.164.965 17,7% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 2,9 17,2 1,8 10,4

Industria (%) 1,9 5,8 2,9 7,4

Construcción (%) 21,6 22,6 19,9 15,5

Servicios (%) 73,6 54,4 75,4 66,7

Temporales (%) 89,2 91,4 89,9 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 72,0 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 10.978 192.847 157.019 3.037.541 7,0% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 67,2 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 9.535 153.473 129.930 2.102.937 7,3% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 67,2 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 4.371 60.389 70.524 1.295.326 6,2% 4,7%

Contributivas (%) 78,0 73,9 58,3 53,0

Asistenciales (%) 18,8 20,3 35,5 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 3,2 1,6 6,2 3,8

No Unión Europea (%) 64,8 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 24.946 457.245 372.378 7.552.689 6,7% 6,1%

Educación Infantil (%) 14,5 18,2 15,8 18,9

Educación Primaria (%) 40,2 43,6 32,1 32,7

Educación Especial (%) 0,1 0,4 0,4 0,4

E.S.O. (%) 28,2 27,2 24,1 24,6

Bachillerato (%) 6,3 4,2 8,6 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 3,2 3,4 6,4 6,1

No UE (%) 73,2 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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de la población extranjera, frente al 4,8% que acaparan a
nivel nacional. El resto de las características que definen
a este colectivo son muy similares a las del conjunto de
extranjeros que viven en España, destacando una mayo-
ría formada por personas en edad de trabajar (79,5%)
entre las que existe un mayor porcentaje de hombres
(51,9%) que de mujeres (48,1%). La edad media de los
inmigrantes empadronados en las islas es de 37,5 años,
levemente superior a la edad media nacional (33,8), lo
que se traduce en unas menores tasas de natalidad
(12,8‰) y fecundidad (41,5‰). También y, como ya se ha
comentado, el hecho de contar con un mayor peso de
población mayor de 64 años repercute en una mayor tasa
de mortalidad, con una tasa del 4,7‰ frente a un 3,1‰, y
en un saldo vegetativo (diferencia entre nacimientos y
defunciones) muy inferior al que presenta este colecti-
vo en el conjunto de España (8,1‰ frente a 17,5‰).

Procedencia de los inmigrantes
Europa ocupa el primer puesto como lugar de procedencia,
con 102.560 personas (un 46%), seguido de América, con
80.201 personas (un 36,1%), del continente africano, con
26.732 extranjeros (un 12%) y del continente asiático, con
12.497 (un 5,6%). Además, 82 extranjeros empadronados
en Canarias provenían de Oceanía y 188 son apátridas. Por
nacionalidades, el ranking de los diez principales países de
origen está integrado por Alemania, Reino Unido,
Colombia, Italia, Marruecos, Venezuela, Argentina, Cuba,
Ecuador y Francia. Porcentualmente, los mayores incre-
mentos de población extranjera corresponden a las perso-
nas procedentes de América del Sur, cuyo número se ha
incrementado un 731,9% entre 1999 y 2005. Le siguen los
inmigrantes africanos (359,4%), los de América Central
(261,3%) y los europeos (165,2%), aunque estos últimos
son los que lideran el fenómeno en variación absoluta en el
periodo 1999-2005, con un aumento de 63.881 extranjeros.
Las causas que explican estas migraciones varían según el
área de procedencia. Así, en los europeos destacan las
ventajas que ofrece el clima de las islas para pasar los
años de jubilación y la posibilidad que les brinda la libre
circulación de personas establecida en la Unión Europea,
mientras que en el caso de los extranjeros que proceden
de América y África, el cambio de residencia se atribuye,
principalmente, a motivos socio-económicos y políticos.

La inmigración en el mercado de trabajo
Las tasas de actividad (72,6%) y de empleo (64%) de la
población extranjera superan en varios puntos porcentua-

les a las de los residentes canarios (59,4% y 52,4%, res-
pectivamente), lo que pone en evidencia la importancia que
tiene este colectivo dentro del mercado de trabajo de las
islas. Aún así, su tasa de paro es similar a la del conjunto de
la comunidad (11,8%). Los datos de la Encuesta de
Población Activa indican, además, que el 83,6% de los
extranjeros trabaja por cuenta ajena, con un porcentaje de
temporalidad del 89,2%, mientras que sólo un 16,1% traba-
ja por cuenta propia. Los sectores de servicios y cons-
trucción acaparan el mayor número de contratos a
extranjeros, con un 73,6% y un 21,6% del total, respectiva-
mente. El nivel de formación de los inmigrantes residentes
en Canarias es elevado. El 86,1% de la población extranje-
ra cuenta con estudios medios y superiores, frente a tan
sólo un 9,8% de inmigrantes con estudios primarios y un
4,2% que carece de ellos.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,1% 100,0% 100,1%
Unión Europea 42,0% 20,8% 202,3%
Alemania 13,0% 3,6% 363,8%
Reino Unido 11,3% 6,1% 184,8%
Italia 6,8% 2,6% 264,8%
Francia 2,5% 2,1% 118,2%
Bélgica 1,6% 0,7% 226,7%
Europa no UE 4,1% 15,5% 26,6%
Rumanía 0,9% 8,5% 11,0%
Noruega 0,7% 0,3% 208,8%
Suiza 0,6% 0,4% 161,8%
Bulgaria 0,6% 2,5% 23,9%
Rusia 0,5% 1,0% 49,8%
África 12,0% 19,1% 62,8%
Marruecos 6,7% 13,7% 49,2%
Mauritania 1,7% 0,3% 653,3%
Senegal 1,0% 0,8% 129,2%
Nigeria 0,6% 0,7% 81,4%
Argelia 0,3% 1,2% 27,0%
América 36,1% 39,5% 91,3%
Colombia 9,5% 7,3% 130,5%
Venezuela 6,0% 1,3% 453,7%
Argentina 5,1% 4,1% 125,6%
Cuba 4,5% 1,2% 377,0%
Ecuador 3,1% 13,3% 23,5%
Asia 5,6% 5,0% 112,3%
China 2,2% 2,4% 93,1%
India 1,9% 0,5% 412,7%
Oceanía 0,1% 0,1% 149,0%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por las Cámaras de la Comunidad Autónoma de Canarias
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Dimensiones del Fenómeno
Cantabria ocupa la última posición en la preferencia de
los inmigrantes a la hora de establecer su residencia en
España. Acoge al 0,6% de los inmigrantes residentes
en España, 20.547 personas, según el Padrón Municipal
de Habitantes a 1 de enero de 2005. Esta cifra queda muy
lejos de las que ostentan las grandes regiones receptoras
de inmigrantes (Cataluña, Madrid, Comunidad Valenciana
y Andalucía, que conjuntamente concentran a más de las
dos terceras partes de la inmigración), pero alcanza ya el
3,7% de la población y el 4,4% del empleo regional.
Aunque, en términos porcentuales, la cifra todavía sea
pequeña (en España este colectivo supone el 8,5% de la

población y el 9,3% del empleo), la importancia del fenó-
meno radica en su fuerte crecimiento en los últimos años
y su previsible continuidad en los siguientes.

Características de la población inmigrante
La población inmigrante respecto al promedio nacional
presenta en Cantabria algún dato diferencial. Así y en
sentido contrario, en Cantabria existe una mayor propor-
ción de mujeres (51%) que de hombres (49%),un mayor
peso de las personas en edad de trabajar (84,9%), un
menor porcentaje de inmigrantes mayores de 64 años
(2,4%) y el predominio de los países no comunitarios

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 20.547 3.730.610 562.309 44.108.530 3,7% 8,5%

Varones (%) 49,0 53,4 48,9 49,4

Mujeres (%) 51,0 46,6 51,1 50,6

De 0 a 14 años (%) 12,6 14,2 12,1 14,2

De 15 a 64 años (%) 84,9 81,0 69,2 69,2

+ de 64 años (%) 2,4 4,8 18,7 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 17.678 2.738.932

Régimen general (%) 72,3 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 27,7 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 19,5 17,5 -0,3 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 21,2 20,6 9,1 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 52,9 63,0 35,5 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 1,7 3,1 9,4 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 17,2 10,2 5,2 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 18.225 3.095.075 477.775 36.415.975 3,8% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 13.675 2.336.025 261.400 20.885.725 5,2% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 11.750 2.069.100 239.150 18.973.250 4,9% 10,9%

Mujeres (%) 49,4 42,6 39,5 40,0

No Unión Europea (%) 84,7 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 74,7 75,5 54,7 57,4 136,6% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 64,2 66,8 50,1 52,1 128,2% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 14,0 11,5 8,5 9,2 164,6% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 9.286 1.688.598 209.549 18.156.182 4,4% 9,3%

No Unión Europea (%) 85,6 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 16.506 2.746.235 186.453 17.164.965 8,9% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 3,6 17,2 0,9 10,4

Industria (%) 5,9 5,8 9,6 7,4

Construcción (%) 29,1 22,6 14,6 15,5

Servicios (%) 61,4 54,4 74,8 66,7

Temporales (%) 90,2 91,4 91,4 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 87,1 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 1.523 192.847 31.326 3.037.541 4,9% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 86,5 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 1.266 153.473 24.177 2.102.937 5,2% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 86,3 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 426 60.389 12.258 1.295.326 3,5% 4,7%

Contributivas (%) 72,3 73,9 63,3 53,0

Asistenciales (%) 25,6 20,3 31,3 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 2,1 1,6 5,4 3,8

No Unión Europea (%) 85,5 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 3.365 457.245 85.433 7.552.689 3,9% 6,1%

Educación Infantil (%) 13,9 18,2 16,7 18,9

Educación Primaria (%) 38,2 43,6 30,1 32,7

Educación Especial (%) 0,2 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 26,7 27,2 25,1 24,6

Bachillerato (%) 4,0 4,2 9,6 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 5,8 3,4 8,3 6,1

No UE (%) 92,5 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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como origen de la inmigración (88,5%) también es
mayor. La población inmigrante de Cantabria tiene, como
en el resto del país, una edad media muy joven (33,1
años), que propicia altas tasas de natalidad (21,2‰) y
fecundidad (52,9‰). También presenta una reducida mor-
talidad (1,7‰) y consecuencia de todo lo anterior, un alto
crecimiento vegetativo (19,5‰). La integración cultural
y social de este nuevo colectivo será por lo tanto un
reto a alcanzar; su importancia crecerá de forma signifi-
cativa en los próximos años.

Procedencia de los inmigrantes
Los inmigrantes que residen en Cantabria proceden
mayoritariamente de Colombia (16,7%), Ecuador
(10,4%), Rumania (7,8%), Perú (5,8%) y Marruecos
(4,7%). De modo que estos cinco países concentran casi
la mitad de la inmigración regional. El peso relativo de los
ciudadanos comunitarios en Cantabria es menor en com-
paración con la media Española (11,5% y 20,8%, respec-
tivamente). En sentido contrario, el peso de la población
procedente de América es mayor en la región (55,5% y
39,5%, respectivamente).

La inmigración en el mercado de trabajo
La población inmigrante de Cantabria mantiene unas
tasas de actividad, de empleo y de paro superiores a
las de la población de Cantabria, pero en todos estos
indicadores, los datos son ligeramente inferiores a los
que alcanza el colectivo de inmigrantes de media en
todo el país.
Los inmigrantes suponen el 4,4% de los afiliados a la
Seguridad Social en la región, pero prueba su importan-
cia creciente el hecho de que el 8,9% de los contratos
laborales firmados en Cantabria en 2005 fue realizado a
este colectivo. Presentan una tasa de temporalidad
similar al resto de la población: el 90,2% de los contra-
tos firmados por inmigrantes son temporales. Respecto a
los distintos regímenes laborales, el porcentaje de traba-
jadores por cuenta propia es el 8,8% de los inmigrantes
afiliados a la Seguridad Social en Cantabria (un 8,6% los
inmigrantes del conjunto de España y un 17,9% los traba-
jadores cántabros).
Destacar también que ocupan puestos de trabajo que
la población local ya no cubre o ha venido abandonan-
do durante los últimos años, como prueba el hecho de
que el 20,2% del empleo inmigrante está incluido en el

Régimen de Empleados de Hogar, frente al 1,7% en el
conjunto de la región y el 2,0% de los empleos en todo el
país. Por sectores, los servicios representan la mayor
parte de la mano de obra inmigrante en Cantabria
(61,4%), un porcentaje mayor que la media en todo el
país (54,4%), pero menor al empleo que absorben los
servicios en Cantabria (74,8%). Su presencia es relati-
vamente muy elevada en la construcción (29,1%), en
comparación con la media de inmigrantes empleados en
este sector en España (22,6%) y con el empleo en cons-
trucción en Cantabria (14,6%). Por ocupación, los traba-
jadores inmigrantes cualificados en Cantabria represen-
tan el 62% del total y los no cualificados el 38%, una pro-
porción muy similar a la de todos los trabajadores en
España, siendo mayor la cualificación del empleo inmi-
grante en Cantabria respecto a la media de este colectivo
en España.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 11,5% 20,8% 55,6%
Portugal 2,4% 1,8% 136,8%
Francia 2,3% 2,1% 111,3%
Italia 1,8% 2,6% 71,4%
Alemania 1,4% 3,6% 39,8%
Reino Unido 1,4% 6,1% 22,3%
Europa no UE 19,9% 15,5% 128,8%
Rumanía 7,8% 8,5% 91,7%
Moldavia 3,7% 0,2% 1470,1%
Ucrania 3,2% 1,8% 180,8%
Bulgaria 2,2% 2,5% 87,0%
Rusia 2,0% 1,0% 210,5%
África 9,6% 19,1% 50,0%
Marruecos 4,7% 13,7% 34,2%
Argelia 1,4% 1,2% 111,8%
Senegal 1,1% 0,8% 137,4%
Nigeria 0,5% 0,7% 74,8%
Camerún 0,3% 0,1% 338,5%
América 55,5% 39,5% 140,5%
Colombia 16,7% 7,3% 229,9%
Ecuador 10,4% 13,3% 78,3%
Perú 5,8% 2,3% 252,4%
Argentina 4,4% 4,1% 107,7%
Brasil 3,4% 1,5% 232,5%
Asia 3,2% 5,0% 63,5%
China 1,6% 2,4% 68,7%
Filipinas 0,4% 0,5% 80,2%
Oceanía 0,3% 0,1% 328,3%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de Cantabria
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Dimensiones del Fenómeno
A 1 de enero de 2005, eran 91.318 los inmigrantes
empadronados en Castilla y León, lo que supone el 2,4%
del total de la población inmigrante residente en
España y sitúa a esta comunidad en el décimo puesto
como destino preferente de los inmigrantes en España.
Desde el punto de vista regional, cabe destacar que el
colectivo de inmigrantes supone el 3,6% de la población
total de Castilla-León y el 4,8% del empleo de la
comunidad. No obstante, en los últimos tres años, el
aumento de la inmigración en Castilla-León ha sido
menor que a nivel nacional, incrementándose así el dife-
rencial entre ambas áreas. La causa fundamental de la

inmigración es la búsqueda de empleo, de ahí que la
mayoría de los inmigrantes sean adultos jóvenes que
acuden a nuestra región con la esperanza de mejorar su
situación laboral.

Características de la población inmigrante
Algunos de los rasgos característicos de la población
inmigrante en Castilla y León son los siguientes: mayor
proporción de hombres (51%) que de mujeres (49%), a
diferencia de la población española en la que la propor-
ción de mujeres es algo superior (50,6%) a la de los hom-
bres (49,4%); un elevado porcentaje de personas en

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 91.318 3.730.610 2.510.849 44.108.530 3,6% 8,5%

Varones (%) 51,0 53,4 49,4 49,4

Mujeres (%) 49,0 46,6 50,6 50,6

De 0 a 14 años (%) 14,6 14,2 11,5 14,2

De 15 a 64 años (%) 83,4 81,0 66,0 69,2

+ de 64 años (%) 2,0 4,8 22,6 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 79.194 2.738.932

Régimen general (%) 75,3 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 24,7 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 20,0 17,5 -3,0 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 21,7 20,6 7,6 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 57,3 63,0 31,9 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 1,7 3,1 10,6 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 12,5 10,2 4,1 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 74.725 3.095.075 2.135.275 36.415.975 3,5% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 57.875 2.336.025 1.120.450 20.885.725 5,2% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 51.175 2.069.100 1.022.725 18.973.250 5,0% 10,9%

Mujeres (%) 41,6 42,6 37,7 40,0

No Unión Europea (%) 88,4 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 77,5 75,5 52,5 57,4 147,6% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 68,5 66,8 47,9 52,1 143,0% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 11,6 11,5 8,7 9,2 133,3% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 43.367 1.688.598 911.905 18.156.182 4,8% 9,3%

No Unión Europea (%) 82,5 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 69.680 2.746.235 726.837 17.164.965 9,6% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 16,4 17,2 4,0 10,4

Industria (%) 8,9 5,8 9,2 7,4

Construcción (%) 29,0 22,6 14,1 15,5

Servicios (%) 45,7 54,4 72,8 66,7

Temporales (%) 90,5 91,4 91,2 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 83,8 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 6.095 192.847 151.309 3.037.541 4,0% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 81,4 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 5.047 153.473 115.650 2.102.937 4,4% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 82,4 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 1.524 60.389 51.615 1.295.326 3,0% 4,7%

Contributivas (%) 70,2 73,9 60,4 53,0

Asistenciales (%) 28,5 20,3 34,1 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 1,3 1,6 5,5 3,8

No Unión Europea (%) 89,7 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 15.440 457.245 390.195 7.552.689 4,0% 6,1%

Educación Infantil (%) 16,0 18,2 15,8 18,9

Educación Primaria (%) 40,8 43,6 30,4 32,7

Educación Especial (%) 0,2 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 26,9 27,2 25,0 24,6

Bachillerato (%) 3,9 4,2 10,5 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 3,7 3,4 7,2 6,1

No UE (%) 89,2 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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edad de trabajar, 83,4% frente al 66% de la población
castellano-leonesa, así como una reducida proporción
de personas mayores de 64 años (2%). La edad media
de los inmigrantes en esta comunidad es de 31,4 años, lo
cuál explicaría su elevada tasa de fecundidad (57,3‰) y
natalidad (21,7‰), así como la reducida tasa de mortali-
dad (1,7‰), y todo ello daría lugar a un elevado creci-
miento vegetativo (20‰).

Procedencia de los inmigrantes
Los principales países de procedencia de los inmigrantes
residentes en Castilla-León son: Bulgaria (17,5%),
Colombia (10,5%), Ecuador (9,9%), Marruecos (9,3%)
y Rumania (8,8%). Los inmigrantes procedentes de paí-
ses comunitarios representan un 14,5% de la inmigración
total, un porcentaje inferior al que presentan en el conjun-
to de España (20,8%). Otro hecho a destacar es la
amplia dispersión geográfica de los inmigrantes den-
tro de esta comunidad, llevándose las provincias de
Valladolid y Burgos el grueso de este colectivo; así pode-
mos decir que los colombianos y ecuatorianos tienden a
concentrarse en las ciudades de Valladolid, León, Burgos,
Aranda de Duero y Soria; los búlgaros residen sobre todo
en Valladolid, Burgos y Soria; los marroquíes en
Valladolid y Burgos y otra gran parte de los inmigrantes se
concentran en las cuencas mineras de León y Palencia.

La inmigración en el mercado de trabajo
El colectivo inmigrante representa un 4,8% del empleo
regional en términos de afiliación a la Seguridad Social,
lo que se traduce en el 9,6% del total de contratos firma-
dos en esta comunidad en 2005. Este significativo porcen-
taje da una idea de la importancia que este colectivo está
adquiriendo en el mercado laboral de la región. Además,
podemos observar las elevadas tasas de actividad
(77,5%) y de empleo (68,5%) de los inmigrantes que resi-
den en Castilla-León, que están muy por encima de los
niveles registrados para el resto de la población castellano-
leonesa (52,5% y 47,9%, respectivamente). Ello contrasta
con la tasa de paro, que es superior para los inmigrantes,
con un 11,6% frente al 8,7% de los trabajadores autóctonos.
Como contrapartida debemos mencionar que el 90,5% de
los contratos firmados por inmigrantes son temporales, pro-
porción muy similar a la que registran los trabajadores cas-
tellano-leoneses (91,2%) y los del resto de España (91%).
Por sectores, podemos destacar que la mayor parte de

la mano de obra inmigrante de Castilla-León trabaja en el
sector servicios (45,7%), porcentaje bastante reducido
si lo comparamos con el del resto de trabajadores de la
región ocupados en este sector (72,8%); el 29% está
empleado en el sector de la construcción; el 16,4% en
la agricultura y el 8,9% en la industria. En cuanto a la
distribución por regímenes de la Seguridad Social, seña-
laremos que el porcentaje afiliado al Régimen General
(68,4%) contrasta con la reducida proporción de inmi-
grantes que están afiliados al Régimen de Autónomos
(7,2%).
Por último, mencionar la similitud existente entre la canti-
dad de trabajadores inmigrantes no cualificados (52,9%)
y los que poseen algún tipo de cualificación (47,1%), por-
centaje inferior al de trabajadores cualificados nacionales
(64,7%).
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 14,5% 20,8% 69,9%
Portugal 7,9% 1,8% 444,5%
Francia 1,6% 2,1% 76,6%
Polonia 1,4% 1,0% 145,1%
Italia 1,1% 2,6% 44,2%
Alemania 0,7% 3,6% 20,5%
Europa no UE 28,9% 15,5% 187,0%
Bulgaria 17,5% 2,5% 701,2%
Rumanía 8,8% 8,5% 103,3%
Ucrania 0,9% 1,8% 53,8%
Rusia 0,6% 1,0% 63,3%
Moldavia 0,2% 0,2% 87,0%
África 13,5% 19,1% 70,6%
Marruecos 9,3% 13,7% 68,1%
Argelia 1,4% 1,2% 114,1%
Cabo verde 0,6% 0,1% 703,5%
Senegal 0,5% 0,8% 58,2%
Nigeria 0,3% 0,7% 46,6%
América 39,8% 39,5% 100,7%
Colombia 10,5% 7,3% 144,1%
Ecuador 9,9% 13,3% 74,5%
Argentina 3,1% 4,1% 74,7%
Brasil 3,0% 1,5% 208,5%
República Dominicana 2,8% 1,5% 179,9%
Asia 3,2% 5,0% 63,4%
China 1,5% 2,4% 65,2%
Pakistán 0,8% 0,9% 87,9%
Oceanía 0,1% 0,1% 76,5%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de Salamanca
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Dimensiones del Fenómeno
Castilla – La Mancha acoge a algo más del 3% de los
inmigrantes residentes en España, con 115.223 per-
sonas, según el Padrón Municipal de Habitantes a 1 de
enero de 2005. Esta cifra, si bien queda muy lejos de
las que ostentan las grandes receptoras de inmigrantes
(Cataluña, Madrid, Comunidad Valenciana y Andalucía,
que conjuntamente concentran a más de las dos terce-
ras partes de la inmigración), ya ha adquirido una nota-
ble importancia dentro de la región, donde el colectivo
inmigrante ya supone el 6,1% de la población y el
8,5% del empleo regional. Pero la importancia del
fenómeno no está tanto en su magnitud actual como en

su previsible evolución. Así, el peso de la inmigración
en la población y en el empleo se ha más que duplica-
do durante los últimos tres años en Castilla – La
Mancha. Se ha incrementado a mayor ritmo que en
España, lo que ha supuesto un acercamiento de las
proporciones castellano-manchegas a las medias espa-
ñolas. Las pésimas condiciones socioeconómicas y
laborales de los países de origen de los inmigrantes
continuarán siendo las impulsoras del fenómeno que,
sin duda, seguirá creciendo en los países desarrollados
durante los próximos años.

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 115.223 3.730.610 1.894.667 44.108.530 6,1% 8,5%

Varones (%) 56,5 53,4 50,2 49,4

Mujeres (%) 43,5 46,6 49,8 50,6

De 0 a 14 años (%) 14,5 14,2 15,2 14,2

De 15 a 64 años (%) 84,3 81,0 66,0 69,2

+ de 64 años (%) 1,2 4,8 18,8 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 83.759 2.738.932

Régimen general (%) 88,6 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 11,4 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 23,3 17,5 0,6 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 24,3 20,6 10,0 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 73,8 63,0 40,9 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 1,1 3,1 9,4 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 8,8 10,2 4,8 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 94.400 3.095.075 1.556.275 36.415.975 6,1% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 75.850 2.336.025 840.750 20.885.725 9,0% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 65.900 2.069.100 763.725 18.973.250 8,6% 10,9%

Mujeres (%) 36,0 42,6 34,5 40,0

No Unión Europea (%) 96,0 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 80,2 75,5 54,0 57,4 148,5% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 69,8 66,8 49,1 52,1 142,2% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 12,9 11,5 9,2 9,2 141,2% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 57.943 1.688.598 684.774 18.156.182 8,5% 9,3%

No Unión Europea (%) 94,7 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 96.758 2.746.235 570.197 17.164.965 17,0% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 24,3 17,2 7,8 10,4

Industria (%) 9,7 5,8 11,3 7,4

Construcción (%) 30,1 22,6 23,6 15,5

Servicios (%) 35,8 54,4 57,2 66,7

Temporales (%) 93,6 91,4 91,9 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 95,4 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 6.133 192.847 120.994 3.037.541 5,1% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 93,1 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 5.178 153.473 95.023 2.102.937 5,4% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 92,9 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 1.457 60.389 42.548 1.295.326 3,4% 4,7%

Contributivas (%) 68,4 73,9 54,4 53,0

Asistenciales (%) 29,0 20,3 41,6 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 2,6 1,6 4,0 3,8

No Unión Europea (%) 77,1 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 17.185 457.245 343.580 7.552.689 5,0% 6,1%

Educación Infantil (%) 19,8 18,2 16,8 18,9

Educación Primaria (%) 43,0 43,6 34,7 32,7

Educación Especial (%) 0,1 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 27,4 27,2 26,8 24,6

Bachillerato (%) 4,1 4,2 8,3 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 2,7 3,4 4,6 6,1

No UE (%) 94,3 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total

Principales Indicadores



Características de la población inmigrante
Es llamativo el hecho de que todos los rasgos diferencia-
les de la población inmigrante respecto a la española se
presenten acentuados en Castilla – La Macha con res-
pecto al promedio nacional. Así, la mayor proporción de
varones (56,5%), el peso mayoritario de las personas
en edad de trabajar (84,3%), el escaso porcentaje de
inmigrantes mayores de 64 años (1,2%) y el predominio
de los países no comunitarios como origen de la inmi-
gración (94,7%) son más patentes en esta autonomía. La
juventud de los inmigrantes (30,1 años de edad media),
así como razones culturales, explican sus elevadas tasas
de natalidad (24,3‰) y fecundidad (73,8‰), su reducida
mortalidad (1,1‰) y, en consecuencia, su alto crecimien-
to vegetativo (23,3‰).

Procedencia de los inmigrantes
Los inmigrantes que residen en Castilla – La Mancha
proceden mayoritariamente de Rumania, Marruecos,
Ecuador y Colombia, concentrando estos cuatro países
más de las dos terceras partes de la inmigración regio-
nal. Por el contrario, es notable el reducido peso relativo
de los ciudadanos comunitarios en esta autonomía en
comparación con la media Española (5,3% y 20,8%, res-
pectivamente). La colonia de rumanos es la más impor-
tante, con una proporción superior al 30% sobre la pobla-
ción inmigrante de la región, lo que supone que en
Castilla – La Mancha viven el 10,9% de los rumanos resi-
dentes en España.

La inmigración en el mercado de trabajo
La mayor propensión al trabajo de los inmigrantes, debi-
do a la necesidad económica, se refleja en unas tasas de
actividad y de empleo superiores a las de la población
autóctona, aunque los inmigrantes también presentan
una tasa de paro mayor, sobre todo las mujeres.
En 2005, el 17% de los contratos firmados han correspon-
dido a trabajadores extranjeros, lo que muestra la impor-
tancia que está adquiriendo este colectivo en el mercado
de trabajo regional. El 93,6% de los contratos firmados
por inmigrantes son temporales, cifra sólo ligeramente
superior a la de los inmigrantes del resto de España
(91,4%) y a la de los trabajadores castellano-manchegos
(91,9%). El porcentaje de trabajadores por cuenta pro-
pia es muy reducido entre la población inmigrante, prue-
ba de ello es que tan sólo el 3,8% de los inmigrantes resi-

dentes en Castilla – La Mancha afiliados a la Seguridad
Social lo están en el Régimen de Autónomos (un 8,6% los
inmigrantes del conjunto de España, un 19,2% el total de
trabajadores castellano-manchegos y un 16,3% el total de
españoles). Por sectores, son los servicios los que absor-
ben la mayor parte de la mano de obra inmigrante en la
autonomía (35,8%), aunque respecto a los inmigrantes de
otras regiones y a los trabajadores autóctonos este por-
centaje es comparativamente bajo (54,4% y 57,2%, res-
pectivamente). Sin embargo, existe una presencia relati-
vamente muy elevada de inmigrantes en la agricultura
(24,3%) y en la construcción (30,1%). Por ocupación, es
reseñable que las proporciones de trabajadores inmi-
grantes cualificados (50,5%) y no cualificados están
muy equilibradas (49,5%), siendo mayor la cualificación
de los trabajadores españoles (64,7%).

113

Extranjeros Afiliados a la Seguridad Social

Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
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Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 5,3% 20,8% 25,5%
Portugal 1,1% 1,8% 59,3%
Polonia 0,9% 1,0% 94,2%
Italia 0,8% 2,6% 30,6%
Francia 0,7% 2,1% 34,5%
Reino Unido 0,5% 6,1% 7,6%
Europa no UE 39,2% 15,5% 253,6%
Rumanía 30,1% 8,5% 353,9%
Bulgaria 4,4% 2,5% 175,8%
Ucrania 3,2% 1,8% 182,0%
Rusia 0,5% 1,0% 48,7%
Moldavia 0,3% 0,2% 133,3%
África 18,2% 19,1% 95,0%
Marruecos 15,3% 13,7% 111,5%
Argelia 1,3% 1,2% 103,8%
Mali 0,5% 0,3% 144,9%
Nigeria 0,2% 0,7% 26,4%
Senegal 0,2% 0,8% 21,9%
América 35,3% 39,5% 89,3%
Ecuador 13,0% 13,3% 97,3%
Colombia 8,2% 7,3% 112,9%
Bolivia 4,5% 2,6% 172,7%
Argentina 2,0% 4,1% 49,5%
Perú 1,5% 2,3% 63,7%
Asia 1,9% 5,0% 37,9%
China 1,0% 2,4% 43,0%
Pakistán 0,4% 0,9% 41,9%
Oceanía 0,1% 0,1% 121,3%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Informe realizado por la Cámara de Albacete
y el Consejo de Cámaras Oficiales de Comercio e Industria de Castilla-La Mancha



La Inmigración en Cataluña
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Dimensiones del fenómeno
La población extranjera a 1 de enero de 2005 en
Cataluña era de 798.904 personas, cifra que sitúa a la
comunidad como aquella en la que reside un mayor
porcentaje de inmigrantes, el 21,4%. Sin embargo,
Cataluña es la quinta con una mayor proporción de
inmigrantes en relación a su población total
(11,4%), detrás de las Islas Baleares, Madrid,
Comunidad Valenciana y Murcia, y la séptima en térmi-
nos de empleo (12,9%). Cabe decir que en los últimos
seis años la población extranjera se ha multiplicado por
cinco en Cataluña y el número de inmigrantes afiliados
a la Seguridad Social se ha multiplicado casi por cua-

tro, siendo el ritmo de aumento ligeramente superior al
experimentado en España.

Características de la población inmigrante
La inmigración residente en Cataluña se caracteriza por
contar con un mayor porcentaje de hombres que de
mujeres (55,4% y 44,6%, respectivamente), incluso en
mayor medida que en el conjunto de España. Por grupos
de edad, predominan los extranjeros entre 15 y 64 años
(81,8%), en línea con su representatividad en el total nacio-
nal, y el porcentaje de inmigrantes mayores de 64 años
es muy reducido (2,5%), siendo su peso aproximadamente

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 798.904 3.730.610 6.995.206 44.108.530 11,4% 8,5%

Varones (%) 55,4 53,4 49,6 49,4

Mujeres (%) 44,6 46,6 50,4 50,6

De 0 a 14 años (%) 15,6 14,2 14,1 14,2

De 15 a 64 años (%) 81,8 81,0 69,4 69,2

+ de 64 años (%) 2,5 4,8 16,5 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 603.636 2.738.932

Régimen general (%) 80,3 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 19,7 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 21,4 17,5 2,8 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 22,7 20,6 11,3 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 69,8 63,0 44,3 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 1,4 3,1 8,5 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 9,8 10,2 4,9 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 654.725 3.095.075 5.772.800 36.415.975 11,3% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 491.225 2.336.025 3.537.075 20.885.725 13,9% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 425.900 2.069.100 3.291.100 18.973.250 12,9% 10,9%

Mujeres (%) 38,8 42,6 41,9 40,0

No Unión Europea (%) 87,7 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 75,0 75,5 61,3 57,4 122,4% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 65,0 66,8 57,0 52,1 114,0% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 13,4 11,5 7,0 9,2 191,9% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 377.855 1.688.598 3.260.017 18.156.182 11,6% 9,3%

No Unión Europea (%) 85,1 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 613.300 2.746.235 2.667.843 17.164.965 23,0% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 6,7 17,2 2,1 10,4

Industria (%) 7,1 5,8 8,3 7,4

Construcción (%) 19,2 22,6 11,0 15,5

Servicios (%) 67,0 54,4 78,6 66,7

Temporales (%) 89,7 91,4 87,2 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 87,3 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 43.882 192.847 348.703 3.037.541 12,6% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 86,1 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 35.618 153.473 262.605 2.102.937 13,6% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 86,4 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 15.017 60.389 181.340 1.295.326 8,3% 4,7%

Contributivas (%) 80,3 73,9 73,4 53,0

Asistenciales (%) 19,2 20,3 25,6 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 0,5 1,6 1,0 3,8

No Unión Europea (%) 83,0 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 89.031 457.245 1.150.932 7.552.689 7,7% 6,1%

Educación Infantil (%) 19,3 18,2 23,0 18,9

Educación Primaria (%) 45,2 43,6 32,0 32,7

Educación Especial (%) 0,8 0,4 0,6 0,4

E.S.O. (%) 26,4 27,2 22,5 24,6

Bachillerato (%) 4,2 4,2 7,8 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 4,1 3,4 6,0 6,1

No UE (%) 93,5 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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la mitad del que registra en España. Como consecuencia de
ello, la edad media de los extranjeros residentes en
Cataluña (31,6 años) es dos años inferior a la de la inmigra-
ción media nacional. Esta distribución por edades de la
población inmigrante es sustancialmente diferente a la de la
población en Cataluña, que cuenta con un porcentaje de
mayores de 64 años bastante más elevado (16,5%), mien-
tras que las personas entre 15 y 64 años representan un
porcentaje bastante menor (69,4%). La mayor proporción de
inmigrantes en edad fértil, además de otro tipo de razones
de ámbito cultural, hacen que la tasa de natalidad de los
inmigrantes doble la del conjunto de la población en
Cataluña. En cambio, debido a su juventud, la tasa de mor-
talidad es muy inferior. La conjunción de estos dos hechos
hace que el saldo vegetativo de los extranjeros sea muy
superior al del conjunto de la población en Cataluña.

Procedencia de los inmigrantes
El 86,4% de los inmigrantes residentes en Cataluña proce-
den de países que no pertenecen a la Unión Europea (UE),
un porcentaje superior a la media española (79,2%). Dentro
de este grupo, el mayor porcentaje de inmigrantes proviene
de Marruecos (21,4%), en una proporción sustancialmente
superior a la residente en España (13,7%). Seguidamente
predominan los inmigrantes procedentes de Ecuador
(11,1%), Colombia (5,2%), Rumania (4,9%), Argentina
(4,5%) y China (3,5%). También es destacable que el por-
centaje de rumanos es sensiblemente inferior en Cataluña
que en España y en el caso de los chinos es al revés.

La inmigración en el mercado de trabajo
La tasa de actividad de la población extranjera en
Cataluña es bastante más elevada que la del conjunto de
la población de la comunidad, del 75% frente al 61,3%,
respectivamente. Lo mismo ocurre con la tasa de
empleo (65% y 57%, respectivamente). Destaca la eleva-
da tasa de empleo de los inmigrantes del sexo masculino
(80%) frente al de la población total en Cataluña (67,6%).
Pese a todo esto, la tasa de paro de los extranjeros es
casi el doble que la del conjunto de Cataluña (13,4% y
7%, respectivamente). El peso de los inmigrantes en el
empleo de la comunidad es mayor que en el conjunto de
España y continuará creciendo, a juzgar por el considera-
ble porcentaje de contratos firmados por extranjeros
durante el año 2005 (el 23% del total), que además es bas-
tante superior al registrado en España (16%).

Por sectores, el mayor porcentaje de ocupados extranje-
ros se registra en los servicios (55,4%) y, en menor medi-
da, en la construcción (21,1%) y en la industria (19,9%).
Cabe destacar que el porcentaje de ocupados extran-
jeros en la construcción casi duplica al de los ocupa-
dos totales en el sector catalán, y lo mismo ocurre en la
agricultura y la pesca. Entre los extranjeros, predominan
los que trabajan por cuenta ajena (el 91,8%), bastante
más que en el conjunto de ocupados de la comunidad
(82,7%). El 89,7% de los contratos a extranjeros son tem-
porales, un porcentaje superior al del conjunto de la
comunidad pero inferior al de los extranjeros en España.
La población extranjera ocupada en Cataluña tiene un
nivel de formación inferior al del conjunto de la pobla-
ción ocupada en la comunidad, lo que se observa tanto
en el nivel de estudios terminados, como en el tipo de
ocupación que desempeñan.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 13,7% 20,8% 66,0%
Italia 3,2% 2,6% 126,3%
Francia 2,6% 2,1% 126,9%
Alemania 2,1% 3,6% 57,5%
Reino Unido 1,7% 6,1% 28,5%
Portugal 0,9% 1,8% 50,0%
Europa no UE 10,4% 15,5% 67,0%
Rumanía 4,9% 8,5% 57,9%
Ucrania 1,4% 1,8% 80,7%
Rusia 1,3% 1,0% 132,7%
Bulgaria 0,9% 2,5% 37,8%
Suiza 0,3% 0,4% 84,3%
África 28,1% 19,1% 146,8%
Marruecos 21,4% 13,7% 156,4%
Gambia 1,6% 0,4% 387,1%
Senegal 1,3% 0,8% 162,2%
Argelia 0,9% 1,2% 73,2%
Mali 0,5% 0,3% 165,3%
América 38,7% 39,5% 97,9%
Ecuador 11,1% 13,3% 83,1%
Colombia 5,2% 7,3% 72,1%
Argentina 4,5% 4,1% 108,8%
Perú 3,4% 2,3% 148,8%
Bolivia 3,0% 2,6% 116,1%
Asia 9,1% 5,0% 181,1%
China 3,5% 2,4% 149,5%
Pakistán 2,5% 0,9% 293,1%
Oceanía 0,1% 0,1% 87,7%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de Barcelona



La Inmigración en la Comunidad Valenciana
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Dimensiones del Fenómeno
La Comunidad Valenciana acoge a casi 582.000 extran-
jeros, lo que supone el 15,6% del total de inmigrantes
residentes en España, según el Padrón Municipal de
Habitantes a 1 de enero de 2005. Esta cifra la sitúa en ter-
cera posición en cuanto al ranking de regiones receptoras
de inmigrantes, detrás de Cataluña y Madrid. El colectivo
inmigrante en la Comunidad Valenciana ha adquirido un
peso muy importante, dado que supone el 12,4% de la
población y el 15,4% del empleo regional, porcentajes
solo superados por Baleares y Madrid. El elevado creci-
miento de la inmigración en los cuatro últimos años, por
encima de la media española, ha supuesto que se dupli-

caran dichos porcentajes. Los factores que han impulsa-
do la inmigración en la Comunidad Valenciana (turismo
residencial y las dificultades de los países en desarrollo)
continuarán en los próximos años, por lo que se manten-
drá a medio plazo el ritmo de entrada de inmigrantes.

Características de la población inmigrante
La población inmigrante residente en la Comunidad
Valenciana presenta una serie de rasgos que la diferen-
cian de forma significativa de los extranjeros resi-
dentes en el conjunto de España: si bien el grupo de
personas en edad de trabajar es el de mayor peso (77%),

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 581.985 3.730.610 4.692.449 44.108.530 12,4% 8,5%

Varones (%) 53,8 53,4 49,7 49,4

Mujeres (%) 46,2 46,6 50,3 50,6

De 0 a 14 años (%) 12,5 14,2 14,4 14,2

De 15 a 64 años (%) 77,1 81,0 69,6 69,2

+ de 64 años (%) 10,3 4,8 16,0 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 340.528 2.738.932

Régimen general (%) 61,5 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 38,5 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 12,7 17,5 2,3 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 16,5 20,6 10,8 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 59,6 63,0 41,8 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 3,9 3,1 8,4 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 10,3 10,2 5,7 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 485.450 3.095.075 3.839.500 36.415.975 12,6% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 352.775 2.336.025 2.251.375 20.885.725 15,7% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 315.150 2.069.100 2.053.075 18.973.250 15,4% 10,9%

Mujeres (%) 40,9 42,6 39,7 40,0

No Unión Europea (%) 85,1 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 72,9 75,5 58,6 57,4 124,3% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 65,0 66,8 53,5 52,1 121,7% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 10,7 11,5 8,8 9,2 121,0% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 212.720 1.688.598 1.909.417 18.156.182 11,1% 9,3%

No Unión Europea (%) 80,8 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 332.739 2.746.235 1.738.791 17.164.965 19,1% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 16,9 17,2 5,1 10,4

Industria (%) 6,3 5,8 10,1 7,4

Construcción (%) 26,2 22,6 17,1 15,5

Servicios (%) 50,5 54,4 67,7 66,7

Temporales (%) 92,2 91,4 90,4 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 86,6 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 21.546 192.847 264.103 3.037.541 8,2% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 80,4 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 17.508 153.473 200.721 2.102.937 8,7% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 79,7 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 6.123 60.389 108.191 1.295.326 5,7% 4,7%

Contributivas (%) 81,2 73,9 66,0 53,0

Asistenciales (%) 17,4 20,3 30,5 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 1,4 1,6 3,5 3,8

No Unión Europea (%) 78,9 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 62.411 457.245 773.601 7.552.689 8,1% 6,1%

Educación Infantil (%) 17,4 18,2 18,6 18,9

Educación Primaria (%) 44,7 43,6 34,0 32,7

Educación Especial (%) 0,3 0,4 0,4 0,4

E.S.O. (%) 29,4 27,2 25,2 24,6

Bachillerato (%) 4,1 4,2 7,4 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 3,6 3,4 6,2 6,1

No UE (%) 80,5 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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los inmigrantes mayores de 64 años alcanzan un
nada despreciable 10,3%, porcentaje que más que dupli-
ca la media española, lo que eleva hasta los 38 años la
edad media de este colectivo. La principal causa de esta
divergencia es el elevado peso del turismo residencial de
extranjeros en la Costa Blanca, en el que predomina el
turista europeo jubilado con poder adquisitivo medio-
alto, atraído por el clima y la oferta turística. En conse-
cuencia, el 34% de los inmigrantes son de origen comu-
nitario (frente al 20,8% en España). La mayor edad
media de los inmigrantes explica la menor tasa de nata-
lidad (16,5‰), de fecundidad (59,6‰) y, en consecuen-
cia, del crecimiento vegetativo (12,7‰).

Procedencia de los inmigrantes
La Comunidad Valenciana cuenta con la mayor colonia
de ingleses, alemanes, belgas y holandeses de
España. De hecho, la cuarta parte de los inmigrantes de
la UE residentes en España se encuentra en la
Comunidad Valenciana. Los inmigrantes no comunitarios
más numerosos son los procedentes de Rumania (sólo
detrás de Madrid), Ecuador, Marruecos, y Colombia.
Estos cuatro países concentran un 35% de la inmigración
regional, porcentaje, no obstante, inferior al que represen-
tan en España (42,8%).

La inmigración en el mercado de trabajo
Dado que el objetivo principal de los inmigrantes es la
consecución de un puesto de trabajo, las tasas de activi-
dad y empleo son claramente superiores a las de la pobla-
ción autóctona valenciana. Sin embargo, en comparación
con las de la media de los inmigrantes españoles son infe-
riores, sobre todo, entre los procedentes de la UE (10 pun-
tos porcentuales menos), debido al elevado peso del turis-
mo residencial entre este colectivo de inmigrantes.
La importancia de los inmigrantes en el mercado de tra-
bajo regional queda reflejada en el elevado porcentaje de
ocupados sobre el total, un 15,4%, y de los contratos fir-
mados a inmigrantes, un 19,1% del total regional; ambos
porcentajes superiores a la media española. El 85% de
los inmigrantes ocupados son no comunitarios. El
sector servicios acoge al 57,5% de los ocupados
inmigrantes (restauración, comercio, servicios persona-
les), aunque también destaca el 22,9% que trabaja en la
construcción, porcentaje superior a la media española
(21,3%) y a la de los ocupados autóctonos (13,2%). Por

el contrario, el empleo inmigrante en el sector industrial
valenciano es bastante reducido (13,3%) en compara-
ción con el autóctono. Existe una menor propensión a
montar su propio negocio entre la población activa
inmigrante que entre la población autóctona (el 87,6% de
los inmigrantes trabajan por cuenta ajena). El 92,2% de
los contratos firmados por inmigrantes son tempora-
les, cifra similar a la de los inmigrantes del resto de
España y ligeramente superior a la de los trabajadores
valencianos (90,4%). Por último, destacar que el nivel
de formación de los ocupados inmigrantes en la
Comunidad Valenciana es superior a la del conjunto de
inmigrantes en España, y similar a la media del empleo
en la Comunidad Valenciana. Asimismo, el número de
alumnos extranjeros no universitarios se ha multiplicado
por cuatro en los últimos cuatro años, a un ritmo superior
a la media española.

AUTÓNOMOS
11%

AGRARIO
12%

HOGAR
13%

CARBÓN
0%
MAR
0%

Industria 8%

Sector agrario 1%

Resto actividades 0%

Otros servicios 8%

Serv. a empresas 8%

Hostelería 11%

Comercio 10%

Construcción 19%

Pesca 0%

GENERAL
64%

0,0%

1,0%

2,0%

3,0%

4,0%

5,0%

6,0%

7,0%

8,0%

9,0%

10,0%

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

España

Comunidad Valenciana

Extranjeros Afiliados a la Seguridad Social

Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 34,0% 20,8% 163,8%
Reino Unido 15,0% 6,1% 245,8%
Alemania 5,8% 3,6% 161,6%
Francia 2,5% 2,1% 120,5%
Italia 2,3% 2,6% 88,1%
Holanda 2,1% 0,9% 236,5%
Europa no UE 21,5% 15,5% 138,7%
Rumanía 10,4% 8,5% 122,4%
Bulgaria 3,6% 2,5% 145,4%
Ucrania 2,3% 1,8% 129,8%
Rusia 1,5% 1,0% 155,5%
Noruega 1,2% 0,3% 369,0%
África 12,7% 19,1% 66,2%
Marruecos 7,8% 13,7% 56,6%
Argelia 2,5% 1,2% 200,3%
Nigeria 0,7% 0,7% 94,9%
Senegal 0,5% 0,8% 59,1%
Guinea Ecuatorial 0,3% 0,4% 89,6%
América 28,6% 39,5% 72,5%
Ecuador 10,0% 13,3% 74,8%
Colombia 6,9% 7,3% 95,6%
Argentina 3,7% 4,1% 89,1%
Bolivia 2,0% 2,6% 77,4%
Uruguay 1,1% 1,1% 99,7%
Asia 3,2% 5,0% 63,4%
China 1,8% 2,4% 77,5%
Pakistán 0,6% 0,9% 73,3%
Oceanía 0,1% 0,1% 64,5%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de Valencia
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Dimensiones del fenómeno
El fenómeno que ha convertido a España en los últi-
mos años en receptora de inmigrantes no tiene en
Extremadura la misma repercusión, ya que sólo el
0,7% de los inmigrantes llegados a España han ele-
gido Extremadura como lugar de residencia, con
25.341 personas, según el Padrón Municipal de
Habitantes a 1 de enero de 2005. Este dato, sitúa a
Extremadura entre las últimas regiones en la preferen-
cia de la población inmigrante a la hora de establecer-
se en España y muy lejos de las cifras que aportan las
grandes receptoras de inmigrantes (Cataluña, Madrid,
Comunidad Valenciana y Andalucía). Dentro de la

región, el colectivo inmigrante representa el 2,3%
de la población total y el 2,4% del empleo regional.
Si bien en el último año ha aumentado el número de
inmigrantes en mayor medida que años precedentes,
este incremento de la población extranjera en
Extremadura no alcanza las tasas de crecimiento
observadas a nivel nacional, lo que pone de manifies-
to que los flujos migratorios esperados serán más acu-
sados en las regiones tradicionalmente receptoras, a
donde seguirán llegando inmigrantes motivados por
las condiciones laborales y socioeconómicas de sus
países de origen.

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 25.341 3.730.610 1.083.879 44.108.530 2,3% 8,5%

Varones (%) 55,8 53,4 49,7 49,4

Mujeres (%) 44,2 46,6 50,3 50,6

De 0 a 14 años (%) 16,3 14,2 15,1 14,2

De 15 a 64 años (%) 80,3 81,0 65,9 69,2

+ de 64 años (%) 3,4 4,8 19,1 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 24.191 2.738.932

Régimen general (%) 73,4 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 26,6 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 23,1 17,5 -0,5 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 24,7 20,6 9,2 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 79,5 63,0 37,7 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 1,6 3,1 9,7 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 10,1 10,2 4,5 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 16.775 3.095.075 887.225 36.415.975 1,9% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 11.475 2.336.025 458.050 20.885.725 2,5% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 9.275 2.069.100 385.775 18.973.250 2,4% 10,9%

Mujeres (%) 42,3 42,6 35,8 40,0

No Unión Europea (%) 80,6 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 68,5 75,5 51,6 57,4 132,6% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 55,2 66,8 43,5 52,1 127,1% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 19,2 11,5 15,8 9,2 121,9% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 9.661 1.688.598 372.827 18.156.182 2,6% 9,3%

No Unión Europea (%) 79,1 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 19.940 2.746.235 468.201 17.164.965 4,3% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 64,6 17,2 40,4 10,4

Industria (%) 4,4 5,8 4,8 7,4

Construcción (%) 7,9 22,6 13,6 15,5

Servicios (%) 23,1 54,4 41,2 66,7

Temporales (%) 96,0 91,4 96,0 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 83,7 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 3.101 192.847 137.300 3.037.541 2,3% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 84,0 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 1.431 153.473 77.722 2.102.937 1,8% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 73,3 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 1.265 60.389 63.195 1.295.326 2,0% 4,7%

Contributivas (%) 14,3 73,9 24,7 53,0

Asistenciales (%) 13,6 20,3 27,7 28,4

REASS (%) 70,0 4,1 41,2 14,8

Inserción (%) 2,1 1,6 6,4 3,8

No Unión Europea (%) 86,8 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 3.507 457.245 199.645 7.552.689 1,8% 6,1%

Educación Infantil (%) 18,2 18,2 15,6 18,9

Educación Primaria (%) 45,9 43,6 34,6 32,7

Educación Especial (%) 0,3 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 25,7 27,2 28,2 24,6

Bachillerato (%) 3,3 4,2 9,4 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 3,1 3,4 5,0 6,1

No UE (%) 89,0 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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Características de la población inmigrante
Todos los rasgos diferenciales de la población inmigrante
respecto a la española se presentan más acentuados en
Extremadura que en el promedio nacional. Así, la mayor
proporción de varones (55,8%) que de mujeres
(44,2%), el peso de mayoritario de las personas en edad
de trabajar (80,3%), el escaso porcentaje de inmigran-
tes mayores de 64 años (3,4%) y el predominio de paí-
ses no comunitarios como origen de la inmigración
(84,5%) son más patentes en nuestra región. Igualmente,
la juventud de la población extranjera (32,4 años de
media), junto con razones culturales, explican sus eleva-
das tasas de natalidad (24,7‰) y fecundidad (79,8‰), su
reducida mortalidad (1,6‰) y, por lo tanto, su alto creci-
miento vegetativo (23,1‰).

Procedencia de los inmigrantes
Los inmigrantes que residen en Extremadura proceden en
su mayoría de África (44,9%) y América (25,9%). Así,
estas dos regiones concentran más de las dos terceras
partes de la inmigración regional. Por países, Marruecos
es el principal origen de los extranjeros en la región
(39,1%), seguido de Portugal (9,8%), Rumania (8,1%) y
Colombia (6,2%). Señalar también que la presencia de
ciudadanos comunitarios supone un 15,4%, procediendo
en mayor parte (9,8%) del vecino país luso.

La inmigración en el mercado de trabajo
Las tasas de actividad y empleo de los inmigrantes,
superiores a las de la población autóctona, indican la
mayor propensión al trabajo de los foráneos que llegan a
Extremadura, entendido por las necesidades económi-
cas, que les condiciona a aceptar puestos de trabajo ini-
cialmente rechazados por los extremeños, si bien la tasa
de paro entre la población emigrante es también mayor
que la autóctona.
Los inmigrantes ocupan el 2,4% de los empleos de la
región pero, en el último año, el 4,3% de los contratos
firmados han correspondido a trabajadores extranje-
ros, el 96% de carácter temporal, cifra superior a la de
los con tratos firmados por los inmigrantes del resto de
España (91,4%). Por lo que respecta a los trabajadores
por cuenta propia, el 10,6% de los residentes extranjeros
afiliados en Extremadura a la Seguridad Social lo están
en el Régimen de Autónomos (frente al 8,6% de los inmi-
grantes del resto de España, el 17,1% del total de traba-

jadores extremeños y el 16,3% del total de españoles).
Por sectores, el sector agrícola es el que absorbe la
mayor parte de la mano de obra inmigrante en nues-
tra región (64,6%), porcentaje claramente superior res-
pecto a los inmigrantes de otras regiones ocupadas en
este sector y, en menor medida, a los trabajadores autóc-
tonos (17,2% y 40,4%, respectivamente). Sin embargo, la
presencia de inmigrantes en el resto de sectores es sen-
siblemente menor que en el conjunto de España, sobre
todo en servicios (23,1% frente a un 54,4%) y construc-
ción (7,9% frente al 22,6% nacional). Por ocupación, la
proporción de trabajadores inmigrantes cualificados
es mayor en Extremadura (67,3%) que en el conjunto
de España (50%), siendo similar al porcentaje de traba-
jadores españoles cualificados que hay en el promedio
del país (64,7%).
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 15,4% 20,8% 74,2%
Portugal 9,8% 1,8% 553,0%
Francia 1,3% 2,1% 64,3%
Italia 1,1% 2,6% 44,9%
Reino Unido 0,9% 6,1% 14,0%
Alemania 0,8% 3,6% 23,6%
Europa no UE 11,2% 15,5% 72,6%
Rumanía 8,1% 8,5% 95,5%
Ucrania 1,0% 1,8% 56,7%
Bulgaria 0,8% 2,5% 30,5%
Rusia 0,6% 1,0% 59,6%
Suiza 0,1% 0,4% 36,2%
África 44,9% 19,1% 234,6%
Marruecos 39,1% 13,7% 285,5%
Argelia 3,4% 1,2% 275,2%
Mauritania 0,7% 0,3% 274,2%
Senegal 0,5% 0,8% 57,7%
Nigeria 0,2% 0,7% 29,2%
América 25,9% 39,5% 65,6%
Colombia 6,2% 7,3% 85,6%
Ecuador 4,8% 13,3% 35,8%
Brasil 4,3% 1,5% 298,2%
Argentina 2,8% 4,1% 68,1%
Bolivia 1,9% 2,6% 71,2%
Asia 2,4% 5,0% 48,6%
China 1,9% 2,4% 79,9%
Pakistán 0,1% 0,9% 15,2%
Oceanía 0,1% 0,1% 101,6%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de Badajoz
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Dimensiones del Fenómeno 
Galicia acoge aproximadamente al 1,9% de los inmi-
grantes residentes en nuestro país, con 69.363 perso-
nas, según el Padrón Municipal de Habitantes a 1 de
enero de 2005. A pesar de que esta cifra no tiene nada que
ver con las que ostentan las grandes receptoras de inmi-
gración en nuestro país (Cataluña, Madrid, Comunidad
Valenciana y Andalucía, que conjuntamente concentran
más de las dos terceras partes de la inmigración), se
puede observar como la inmigración está adquiriendo una
notable importancia dentro de la región, puesto que el
colectivo de inmigrantes ya supone el 2,5% de la
población y el 2,9% del empleo regional. En Galicia el

crecimiento de la inmigración es mucho más lento que en
España. El contingente inmigratorio ha necesitado cinco
años para duplicarse, cuando la media de España está en
tasas temporales más bajas. A pesar de que las condicio-
nes socioeconómicas y laborales de los países de origen
de los inmigrantes continúan siendo las impulsoras del
fenómeno, no podemos ignorar que también está influido
en gran medida por las políticas de acogida desarrolladas
en cada país, así como por la legislación laboral.

Características de la población inmigrante
La población inmigrante en Galicia presenta algunos ras-
gos diferenciales respecto a los promedios nacionales. En

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 69.363 3.730.610 2.762.198 44.108.530 2,5% 8,5%

Varones (%) 47,8 53,4 48,2 49,4

Mujeres (%) 52,2 46,6 51,8 50,6

De 0 a 14 años (%) 12,7 14,2 11,3 14,2

De 15 a 64 años (%) 82,1 81,0 67,4 69,2

+ de 64 años (%) 5,1 4,8 21,3 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 55.091 2.738.932

Régimen general (%) 49,1 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 50,9 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 15,7 17,5 -2,9 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 18,6 20,6 7,5 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 48,7 63,0 30,4 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 3,0 3,1 10,4 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 16,7 10,2 4,1 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 61.700 3.095.075 2.365.850 36.415.975 2,6% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 39.475 2.336.025 1.254.825 20.885.725 3,1% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 32.375 2.069.100 1.130.050 18.973.250 2,9% 10,9%

Mujeres (%) 44,6 42,6 42,0 40,0

No Unión Europea (%) 81,2 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 64,0 75,5 53,0 57,4 120,6% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 52,4 66,8 47,8 52,1 109,7% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 18,2 11,5 9,9 9,2 183,0% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 27.415 1.688.598 1.000.755 18.156.182 2,7% 9,3%

No Unión Europea (%) 65,5 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 39.558 2.746.235 791.228 17.164.965 5,0% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 9,7 17,2 2,8 10,4

Industria (%) 9,4 5,8 11,6 7,4

Construcción (%) 29,3 22,6 12,4 15,5

Servicios (%) 51,6 54,4 73,2 66,7

Temporales (%) 88,4 91,4 91,2 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 62,6 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 6.329 192.847 223.443 3.037.541 2,8% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 65,3 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 5.519 153.473 178.676 2.102.937 3,1% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 65,3 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 1.507 60.389 78.626 1.295.326 1,9% 4,7%

Contributivas (%) 58,8 73,9 55,3 53,0

Asistenciales (%) 32,4 20,3 38,1 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 8,8 1,6 6,6 3,8

No Unión Europea (%) 57,5 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 7.274 457.245 425.849 7.552.689 1,7% 6,1%

Educación Infantil (%) 13,4 18,2 15,7 18,9

Educación Primaria (%) 41,5 43,6 29,5 32,7

Educación Especial (%) 0,2 0,4 0,4 0,4

E.S.O. (%) 30,5 27,2 24,5 24,6

Bachillerato (%) 7,3 4,2 10,0 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 5,1 3,4 8,9 6,1

No UE (%) 87,0 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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Galicia, resalta la mayor proporción de mujeres
(52,2%) respecto a los varones (47,8%), el peso mayori-
tario de las personas en edad de trabajar (82,1%) y un
porcentaje de inmigrantes mayores de 64 años (5,1%)
superior al promedio nacional, así como el predominio
de los países sudamericanos como origen de la inmi-
gración (48,1%). La edad media de los inmigrantes (35,2
años) superior al promedio nacional explica que sus
tasas de natalidad (18,6‰) y de fecundidad (48,7‰) sean
más bajas, mientras que su tasa de mortalidad (3,0‰) es
prácticamente igual a la que registra el colectivo a nivel
nacional. En consecuencia, su crecimiento vegetativo
(15,7‰) es menor que el promedio nacional para la
población inmigrante, aun cuando sea muy superior al de
Galicia y suponga un chorro de sangre nueva en una
población envejecida.

Procedencia de los inmigrantes
Los inmigrantes que residen en Galicia proceden mayorita-
riamente de Portugal (por nuestra situación fronteriza)
y de países sudamericanos como: Colombia, Argentina,
Brasil, Venezuela y Uruguay. De tal manera que estos
países representan cerca del 60% de nuestra inmigración.
Esto es lógico si tenemos en cuenta que nuestra emigra-
ción a Sudamérica fue muy importante y existen fuertes
lazos de sangre con estos países. Cuando la situación
económica de estos países fue tan crítica, Galicia desarro-
lló políticas para favorecer el retorno de nuestros emigran-
tes. Los beneficios de estas políticas se extendieron a
familiares, por lo que no tiene nada de extraño que el con-
tingente sudamericano sea el más populoso. Llama la
atención la reducida presencia de ciudadanos europeos no
pertenecientes a la Unión Europea, de Asia y de África.

La inmigración en el mercado de trabajo
Debido a que los inmigrantes lo que buscan por encima
de todo es un trabajo, sus tasas de actividad y empleo
son superiores a las de la población autóctona, aunque
los inmigrantes también presentan una tasa de paro
mayor, especialmente la población femenina.
El 88,3% de los contratos firmados por inmigrantes son
temporales, cifra notablemente inferior a la de los inmi-
grantes del resto de España (91,4%) y a la de los trabaja-
dores gallegos (91,2%). El porcentaje de trabajadores
por cuenta propia es bastante elevado entre la pobla-
ción inmigrante residente en Galicia si lo comparamos

con el resto de España. Así, el 12,6% de los inmigrantes
afiliados a la Seguridad social lo están en el Régimen de
Autónomos, frente al 8,6% de los inmigrantes del conjun-
to de España y al 18,3% de los trabajadores gallegos.
Esta tendencia se observa especialmente en los sudame-
ricanos, muchos de los cuales montan su propia empre-
sa. Por sectores, son los servicios los que absorben la
mayor parte de la mano de obra inmigrante en Galicia
(51,6%), aunque el porcentaje es ligeramente menor que
el de los inmigrantes de otras regiones (54,4%) y muy
inferior al de los trabajadores autóctonos (73,2%). Es de
resaltar que existe una presencia elevada de trabajado-
res inmigrantes en la agricultura (9,7%) y en la cons-
trucción (29,3%). Por ocupación, es reseñable que la
proporción de trabajadores inmigrantes en Galicia cua-
lificados (72,3%) es muy superior a la media de los tra-
bajadores españoles (64,7%).
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Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 26,5% 20,8% 127,8%
Portugal 16,8% 1,8% 947,9%
Italia 3,2% 2,6% 124,4%
Francia 1,8% 2,1% 84,8%
Reino Unido 1,6% 6,1% 26,9%
Alemania 1,4% 3,6% 38,4%
Europa no UE 5,8% 15,5% 37,5%
Rumanía 2,4% 8,5% 28,6%
Suiza 0,7% 0,4% 182,6%
Rusia 0,7% 1,0% 68,6%
Ucrania 0,5% 1,8% 30,5%
Bulgaria 0,5% 2,5% 20,8%
África 9,0% 19,1% 47,1%
Marruecos 4,9% 13,7% 35,9%
Senegal 1,1% 0,8% 140,4%
Argelia 0,6% 1,2% 49,4%
Ghana 0,6% 0,3% 207,3%
Nigeria 0,5% 0,7% 67,6%
América 56,4% 39,5% 142,7%
Colombia 12,0% 7,3% 164,8%
Argentina 11,0% 4,1% 267,8%
Brasil 6,7% 1,5% 463,3%
Venezuela 6,1% 1,3% 461,3%
Uruguay 5,9% 1,1% 515,1%
Asia 2,1% 5,0% 41,1%
China 1,3% 2,4% 55,4%
India 0,1% 0,5% 30,3%
Oceanía 0,2% 0,1% 252,8%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de La Coruña
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Dimensiones del fenómeno
Uno de los aspectos demográficos de mayor calado en
los últimos años es, sin lugar a dudas, el relativo a la inmi-
gración, que ha supuesto una explosión de llegadas,
especialmente intensa desde el año 2000, de tal manera
que si en 1996 la población extranjera empadronada en
Madrid ascendía a 94.896 personas y a penas suponía el
2% de la población total de la comunidad, diez años des-
pués la cifra se ha multiplicado por ocho, hasta los
780.752 residentes, lo que representa el 13,1% de la
población total madrileña y el 20,9% de los inmigran-
tes de toda España, el porcentaje más elevado de todo
el país, sólo por detrás de Cataluña. Los problemas eco-

nómicos de los países menos desarrollados y la extrema
pobreza de algunos países son el trasfondo de un fenó-
meno que no ha hecho más que empezar.

Características de la población inmigrante
La población inmigrante que reside en la Comunidad de
Madrid es joven, con una edad media de 32,5 años, distri-
buida en un porcentaje similar entre hombres y mujeres y
con una tasa de natalidad del 20,9‰, que casi duplica a la
de la población madrileña. En líneas generales, las caracte-
rísticas de la población coinciden con las del resto de comu-
nidades, es decir, se trata de una población mayoritaria en
edad de trabajar, con un escaso peso de los mayores de
64 años y procedentes, principalmente, de países no

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 780.752 3.730.610 5.964.143 44.108.530 13,1% 8,5%

Varones (%) 50,3 53,4 48,4 49,4

Mujeres (%) 49,7 46,6 51,6 50,6

De 0 a 14 años (%) 14,7 14,2 14,2 14,2

De 15 a 64 años (%) 83,3 81,0 71,6 69,2

+ de 64 años (%) 2,0 4,8 14,2 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 556.952 2.738.932

Régimen general (%) 79,0 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 21,0 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 19,7 17,5 5,0 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 20,9 20,6 11,9 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 54,9 63,0 42,9 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 1,1 3,1 6,9 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 7,6 10,2 5,2 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 649.175 3.095.075 4.917.925 36.415.975 13,2% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 533.525 2.336.025 3.067.550 20.885.725 17,4% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 485.350 2.069.100 2.858.825 18.973.250 17,0% 10,9%

Mujeres (%) 49,9 42,6 43,8 40,0

No Unión Europea (%) 91,2 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 82,3 75,5 62,4 57,4 131,9% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 74,7 66,8 58,1 52,1 128,6% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 9,1 11,5 6,8 9,2 133,6% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 385.051 1.688.598 2.885.714 18.156.182 13,3% 9,3%

No Unión Europea (%) 89,3 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 496.934 2.746.235 2.316.201 17.164.965 21,5% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 0,8 17,2 0,5 10,4

Industria (%) 4,1 5,8 4,9 7,4

Construcción (%) 26,2 22,6 13,3 15,5

Servicios (%) 68,9 54,4 81,3 66,7

Temporales (%) 88,1 91,4 86,5 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 91,7 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 28.635 192.847 300.631 3.037.541 9,5% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 88,0 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 22.664 153.473 216.066 2.102.937 10,5% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 87,7 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 10.154 60.389 134.242 1.295.326 7,6% 4,7%

Contributivas (%) 85,2 73,9 74,5 53,0

Asistenciales (%) 14,1 20,3 23,9 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 0,7 1,6 1,6 3,8

No Unión Europea (%) 85,0 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 102.978 457.245 1.026.339 7.552.689 10,0% 6,1%

Educación Infantil (%) 18,9 18,2 21,6 18,9

Educación Primaria (%) 41,9 43,6 31,5 32,7

Educación Especial (%) 0,4 0,4 0,4 0,4

E.S.O. (%) 27,1 27,2 23,2 24,6

Bachillerato (%) 4,4 4,2 9,2 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 2,8 3,4 4,9 6,1

No UE (%) 92,1 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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comunitarios. Del total de extranjeros en Madrid, unos
114.000 (el 14,7%) son niños de 0 a 14 años y, de ellos,
102.978 están escolarizados en los distintos grados de
enseñanza. Esto significa que casi uno de cada cuatro
extranjeros escolarizados en España, en dicho tramo de
edad, lo está en la Comunidad de Madrid. En el polo
opuesto, el peso de los mayores de 64 años es inferior al del
promedio nacional, representando el 2% del colectivo inmi-
grante (algo más de 15.000 personas) frente al 4,8% de pro-
medio en España. Por lo que se refiere a su situación, pese
al proceso mayoritario de regularización llevado a cabo en
2005 y que ha supuesto que 556.952 extranjeros dispongan
de permiso de residencia, un porcentaje todavía muy eleva-
do de residentes en Madrid (el 28% aproximadamente) no
tiene todavía normalizada su situación, si bien el proce-
so se dirigió a la población en edad de trabajar, por lo que
muy probablemente entre ese porcentaje de no regulariza-
dos se encuentren los menores de 15 años y los mayores
de 64 años.

Procedencia de los inmigrantes
Desde el punto de vista territorial, América del Sur es el
principal bloque geográfico emisor de inmigrantes, del que
proceden casi uno de cada dos extranjeros. Le siguen a
continuación los procedentes de la Europa no comunita-
ria, África, la Unión Europea, Asia y América central. Por
países, las colonias más numerosas son las de Ecuador,
Rumania, Colombia, Marruecos, Perú, Bolivia y China.
En cuanto a los colectivos más pequeños, llama la aten-
ción la elevada centralización en nuestra comunidad de
determinados países tales como Polonia, Angola, Cabo
Verde, Guinea Ecuatorial, Filipinas e Israel, entre otros,
que, sin ser muy numerosos, concentran en Madrid a casi
la mitad de sus efectivos en España. Cabe destacar tam-
bién el peso relativamente escaso de los procedentes
de la Unión Europea, que representan el 9,2% del con-
junto de inmigrantes de la Comunidad de Madrid. 

La inmigración en el mercado de trabajo
La Encuesta de Población Activa cifraba en 533.525 la
población activa extranjera en el año 2005, con un 91% de
personas ocupadas y un 9% en el paro. La tasa de acti-
vidad del colectivo inmigrante es del 82,3%, veinte puntos
por encima de la relativa a la población madrileña. Esta
circunstancia se suele repetir en todo el territorio español y
la explicación podría estar en la aceptación de trabajos, por
parte de los inmigrantes, en unas condiciones que serían
inaceptables para muchos trabajadores españoles. Del

total de trabajadores ocupados, 385.051 están dados de
alta en la Seguridad Social, un 5,8% en el Régimen de
Autónomos, el 22,1% en el de Empleadas del Hogar y el
71,4% en el Régimen General. Llama la atención la menor
iniciativa de los inmigrantes madrileños a la hora de
establecerse por su cuenta en comparación con otras
comunidades tales como Cataluña, cuyo porcentaje de
altas como autónomos es del 7,2%, o con el promedio
nacional, que es del 8,6%. Desde el punto de vista de la
contratación registrada en las Oficinas Públicas de Empleo,
una gran mayoría de los contratos registrados se han repar-
tido entre la construcción (26,2%) y los servicios (68,9%)
y dentro de éstos los servicios a las empresas, la hoste-
lería y el comercio son las actividades que han acumu-
lado mayor número de contratos, en los que la tempora-
lidad ha sido la característica común, ya que el 88,1% de
los contratos firmados en 2005 lo han sido por un tiempo
determinado, tasa francamente descomunal.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 9,2% 20,8% 44,3%
Polonia 2,3% 1,0% 236,6%
Italia 1,6% 2,6% 63,1%
Francia 1,3% 2,1% 62,1%
Portugal 1,2% 1,8% 66,4%
Reino Unido 0,9% 6,1% 14,3%
Europa no UE 18,4% 15,5% 118,7%
Rumanía 12,4% 8,5% 145,2%
Bulgaria 2,8% 2,5% 112,2%
Ucrania 1,9% 1,8% 110,7%
Rusia 0,4% 1,0% 41,3%
Moldavia 0,3% 0,2% 102,3%
África 12,9% 19,1% 67,2%
Marruecos 8,9% 13,7% 65,0%
Nigeria 1,0% 0,7% 136,6%
Guinea Ecuatorial 0,8% 0,4% 240,6%
Senegal 0,3% 0,8% 31,7%
Argelia 0,2% 1,2% 19,5%
América 54,0% 39,5% 136,6%
Ecuador 22,2% 13,3% 166,6%
Colombia 9,3% 7,3% 128,0%
Perú 5,0% 2,3% 220,7%
Bolivia 3,4% 2,6% 129,7%
República Dominicana 3,0% 1,5% 198,9%
Asia 5,5% 5,0% 110,1%
China 3,1% 2,4% 130,3%
Filipinas 1,0% 0,5% 193,1%
Oceanía 0,1% 0,1% 91,1%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de Madrid
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Dimensiones del Fenómeno
La Región de Murcia es la sexta Comunidad Autónoma
con mayor número de inmigrantes del conjunto nacional.
Acoge a 165.016 extranjeros, lo que representa más
del 4,4% de los inmigrantes residentes en España,
según el Padrón Municipal de Habitantes a 1 de enero de
2005. La importancia que la inmigración tiene en la reali-
dad socioeconómica y laboral regional queda reflejada en
el elevado peso de los inmigrantes sobre su pobla-
ción (el 12,4%, el tercero, junto con las Comunidad
Valenciana, después de Baleares y Madrid) y su empleo
(16,9%). Este fenómeno ha registrado un significativo cre-
cimiento en los últimos cinco años, periodo en el que el

peso de los inmigrantes sobre la población se ha multipli-
cado por seis y sobre el empleo por cuatro. En ambos
casos se ha incrementado a mayor ritmo que en España,
lo que ha supuesto ampliar las proporciones murcianas
respecto a las medias españolas. Las mejores perspecti-
vas económicas y laborales que ofrece España en gene-
ral, y más concretamente esta Región, en relación a los
países de origen de los inmigrantes continuarán siendo
impulsoras del fenómeno en los próximos años.

Características de la población inmigrante
Los inmigrantes de la Región de Murcia trabajan en acti-
vidades económicas que elude la población autóctona.

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 165.016 3.730.610 1.335.792 44.108.530 12,4% 8,5%

Varones (%) 60,2 53,4 50,7 49,4

Mujeres (%) 39,8 46,6 49,3 50,6

De 0 a 14 años (%) 15,3 14,2 17,1 14,2

De 15 a 64 años (%) 82,0 81,0 69,2 69,2

+ de 64 años (%) 2,7 4,8 13,8 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 136.103 2.738.932

Régimen general (%) 84,1 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 15,9 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 21,3 17,5 5,5 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 23,2 20,6 12,9 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 80,9 63,0 49,0 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 1,9 3,1 7,4 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 4,1 10,2 5,1 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 134.250 3.095.075 1.070.700 36.415.975 12,5% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 104.825 2.336.025 619.275 20.885.725 16,9% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 93.000 2.069.100 569.700 18.973.250 16,3% 10,9%

Mujeres (%) 31,9 42,6 37,1 40,0

No Unión Europea (%) 97,1 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 78,1 75,5 57,8 57,4 135,0% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 69,2 66,8 53,2 52,1 130,1% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 11,4 11,5 8,0 9,2 142,0% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 94.568 1.688.598 560.492 18.156.182 16,9% 9,3%

No Unión Europea (%) 93,8 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 221.981 2.746.235 637.467 17.164.965 34,8% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 56,7 17,2 24,3 10,4

Industria (%) 5,2 5,8 9,2 7,4

Construcción (%) 18,7 22,6 18,5 15,5

Servicios (%) 19,4 54,4 47,9 66,7

Temporales (%) 94,2 91,4 91,0 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 96,4 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 6.566 192.847 61.532 3.037.541 10,7% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 93,0 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 4.327 153.473 44.572 2.102.937 9,7% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 91,5 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 1.926 60.389 24.449 1.295.326 7,9% 4,7%

Contributivas (%) 88,0 73,9 63,7 53,0

Asistenciales (%) 11,3 20,3 32,9 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 0,7 1,6 3,4 3,8

No Unión Europea (%) 91,6 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 21.894 457.245 257.569 7.552.689 8,5% 6,1%

Educación Infantil (%) 21,5 18,2 19,4 18,9

Educación Primaria (%) 46,0 43,6 35,1 32,7

Educación Especial (%) 0,3 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 24,3 27,2 25,0 24,6

Bachillerato (%) 2,5 4,2 7,9 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 2,1 3,4 5,0 6,1

No UE (%) 91,1 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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Los rasgos característicos de éstos vienen configurados
por su orientación al trabajo, y se acentúan respecto al
contexto nacional. Existe un predominio de varones
(60,2%) frente a las mujeres (39,8%), un mayor peso de
personas en edad de trabajar (82,0%), con escaso por-
centaje de inmigrantes mayores de 64 años (2,7%) y
con predominio de los países no comunitarios como
origen de la inmigración (87,8%). Además, la juventud de
la población inmigrante (31,6 años de edad media), expli-
ca sus elevadas tasas de natalidad (23,2‰) y fecundidad
(80,9‰), su reducida mortalidad (1,9%) y, en consecuen-
cia, su alto crecimiento vegetativo (21,3‰).

Procedencia de los inmigrantes
Los inmigrantes que residen en Murcia proceden mayori-
tariamente de Ecuador y Marruecos, de modo que estos
dos países concentran el 33,7% y 27,1% respectiva-
mente del total de la inmigración regional. Ello supone
que en la Región de Murcia residen el 11,2% de los ecua-
torianos y el 8,8% de los marroquíes que han inmigrado a
España. Sin embargo, el peso relativo de los ciudadanos
comunitarios en esta autonomía es reducido, pues solo
suponen el 12,2% del colectivo total (de los cuales casi la
mitad proceden del Reino Unido), porcentaje inferior a la
media española que es del 20,8%.

La inmigración en el mercado de trabajo
Al igual que ocurre en el contexto nacional, las tasas de
actividad y empleo de la población inmigrante son supe-
riores a las del conjunto de la población. Igualmente, la
mayor disposición a la actividad laboral de este colectivo
incide en una tasa de paro más elevada que en el total
de la población residente.
Aunque los inmigrantes ocupan el 16,3% de los pues-
tos de trabajo regionales, en 2005 el 34,8% de los
contratos firmados han correspondido a trabajado-
res extranjeros, porcentaje que duplica ampliamente
el registro nacional (16%). Ello refleja la importancia
que está adquiriendo este colectivo en el mercado de
trabajo regional. El 94,2% de los contratos firmados
por este colectivo son temporales, cifra superior a la
de los inmigrantes del conjunto de España (91,4%) y a
la de los trabajadores murcianos (91,0%). Destaca
igualmente el reducido porcentaje de trabajadores
por cuenta propia entre la población inmigrante,
donde tan sólo el 3,4% están afiliados a la Seguridad

Social en el Régimen Especial de Trabajadores
Autónomos (8,6% en el contexto nacional y 16,1% en el
caso del total regional).
Por sectores, la agricultura absorbe la mayor parte de
la mano de obra inmigrante en la Región de Murcia
(56,7%), marcando amplias diferencias respecto a los
inmigrantes en otras regiones y al total de trabajadores de
la Región (17,2% y 24,3%, respectivamente). En el resto
de sectores la presencia de inmigrantes es más reducida
que en el contexto nacional, destacando en este sentido
el sector servicios (19,4% frente al 54,4% nacional). Del
total inmigrantes que trabajan en la Región, solamente el
30,7% desempeñan trabajos cualificados, proporción
significativamente más reducida que la mantenida por
este colectivo en el contexto nacional.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 12,2% 20,8% 58,8%
Reino Unido 5,9% 6,1% 97,7%
Alemania 1,4% 3,6% 37,7%
Francia 1,3% 2,1% 60,6%
Italia 0,7% 2,6% 26,6%
Lituania 0,7% 0,3% 194,4%
Europa no UE 8,5% 15,5% 54,9%
Ucrania 3,1% 1,8% 178,5%
Rumanía 2,1% 8,5% 24,5%
Bulgaria 1,9% 2,5% 76,2%
Rusia 0,6% 1,0% 65,9%
Noruega 0,2% 0,3% 44,7%
África 31,3% 19,1% 163,7%
Marruecos 27,1% 13,7% 198,0%
Argelia 1,4% 1,2% 115,5%
Nigeria 0,8% 0,7% 104,3%
Senegal 0,6% 0,8% 69,6%
Ghana 0,5% 0,3% 165,9%
América 46,5% 39,5% 117,7%
Ecuador 33,7% 13,3% 252,6%
Bolivia 4,6% 2,6% 174,1%
Colombia 4,0% 7,3% 54,3%
Argentina 1,3% 4,1% 31,0%
Brasil 0,6% 1,5% 39,9%
Asia 1,4% 5,0% 27,6%
China 1,0% 2,4% 41,3%
India 0,2% 0,5% 39,5%
Oceanía 0,0% 0,1% 34,9%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de Murcia
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Dimensiones del Fenómeno
Navarra presenta en el ámbito de la inmigración unas
características muy similares a la media española. Acoge
al 1,3% de los inmigrantes que residen en España; el
peso de éstos es exactamente el mismo que el que tiene
la población navarra en el conjunto estatal. El colectivo
inmigrante representa el 8,4% de la población, prácti-
camente el mismo porcentaje que a nivel nacional, y las
tasas de participación en el mercado de trabajo también
se sitúan en niveles parecidos: en la Comunidad Foral el
10% de las personas ocupadas son extranjeras, a
nivel estatal el 10,9%. Hasta el año 2000 el peso de los
inmigrantes en Navarra era sensiblemente inferior al que

se registraba a nivel nacional, pero desde 2001 a 2004 el
crecimiento de la inmigración fue mayor en Navarra y esto
hizo que la participación de personas procedentes de
otros países creciera por encima de los niveles estatales;
esta tendencia cambió en el último año 2005, en el que el
ritmo de entrada fue inferior al registrado a nivel nacional.

Características de la población inmigrante
Aunque las diferencias de la población inmigrante que
reside en Navarra respecto a la media española son
pocas, si que puede destacarse que en Navarra es algo
más joven; solamente el 1,6% de los extranjeros que

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 49.882 3.730.610 593.472 44.108.530 8,4% 8,5%

Varones (%) 54,1 53,4 50,0 49,4

Mujeres (%) 45,9 46,6 50,0 50,6

De 0 a 14 años (%) 15,9 14,2 14,1 14,2

De 15 a 64 años (%) 82,5 81,0 68,4 69,2

+ de 64 años (%) 1,6 4,8 17,5 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 37.868 2.738.932

Régimen general (%) 85,3 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 14,7 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 20,9 17,5 2,2 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 21,7 20,6 10,8 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 63,7 63,0 43,3 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 0,8 3,1 8,6 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 12,7 10,2 5,0 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 38.025 3.095.075 488.050 36.415.975 7,8% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 30.600 2.336.025 290.850 20.885.725 10,5% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 27.550 2.069.100 274.425 18.973.250 10,0% 10,9%

Mujeres (%) 43,3 42,6 41,0 40,0

No Unión Europea (%) 87,8 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 80,5 75,5 59,6 57,4 135,1% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 72,6 66,8 56,2 52,1 129,0% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 9,7 11,5 5,6 9,2 172,4% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 24.707 1.688.598 262.843 18.156.182 9,4% 9,3%

No Unión Europea (%) 83,3 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 49.925 2.746.235 230.000 17.164.965 21,7% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 12,1 17,2 3,6 10,4

Industria (%) 10,5 5,8 13,2 7,4

Construcción (%) 24,9 22,6 12,4 15,5

Servicios (%) 52,5 54,4 70,8 66,7

Temporales (%) 93,4 91,4 91,3 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 85,1 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 3.910 192.847 33.743 3.037.541 11,6% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 88,6 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 3.036 153.473 22.292 2.102.937 13,6% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 88,5 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 998 60.389 12.199 1.295.326 8,2% 4,7%

Contributivas (%) 80,6 73,9 70,4 53,0

Asistenciales (%) 19,0 20,3 28,4 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 0,5 1,6 1,2 3,8

No Unión Europea (%) 87,1 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 7.937 457.245 114.435 7.552.689 6,9% 6,1%

Educación Infantil (%) 18,4 18,2 18,5 18,9

Educación Primaria (%) 45,2 43,6 28,3 32,7

Educación Especial (%) 0,2 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 22,4 27,2 18,8 24,6

Bachillerato (%) 2,6 4,2 6,6 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 3,6 3,4 5,7 6,1

No UE (%) 92,5 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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viven en la Comunidad Foral tienen más de 64 años fren-
te al 4,8% de España. El 15,9% de los inmigrantes se sitú-
an en el tramo de edad más joven, de 0 a 14 años, mien-
tras que a nivel estatal este porcentaje es del 14,2%. Hay
una ligera mayor proporción de varones (54,1%) que a
nivel nacional (53,4%). Las tasas de fecundidad y nata-
lidad son levemente mayores entre la población inmi-
grante de Navarra que entre los extranjeros del conjunto
de España, pero las diferencias son prácticamente
inapreciables. Si que hay mayor distancia en la tasa de
mortalidad, por la mayor juventud de los inmigrantes en
Navarra, y en la tasa de nupcialidad (12,7 matrimonios
por cada 1000 habitantes frente a 10,4), muy probable-
mente como consecuencia del diferente origen de los
inmigrantes.

Procedencia de los inmigrantes
América, concretamente Ecuador, y África, especialmen-
te Marruecos, son los principales lugares de origen de la
inmigración navarra. En relación a España, es mucho
más elevada en nuestra región la inmigración procedente
de América, de donde han venido casi el 54% de los
extranjeros que viven en Navarra y, en contraposición,
hay menor representación de personas procedentes de la
Unión Europea (10,6% del total, frente al 20,8%) y de Asia
(1,8% frente al 5%). Portugal (con el 5,2%) es el país de
la Unión Europea con mayor presencia en Navarra, y
entre el resto de países europeos, Bulgaria es el que
aporta el mayor número de ciudadanos (5,5%). 

La inmigración en el mercado de trabajo
La importancia de los inmigrantes en el mercado de tra-
bajo es creciente y las tasas de actividad y de empleo
en este colectivo se sitúan en Navarra en niveles
mucho más elevados que la media de la región. De
hecho, el 72,6% de los inmigrantes mayores de 16 años
están ocupados, cuando ese porcentaje se sitúa en el
56,2% para el resto de la población navarra. Por sexos,
es ligeramente mayor la participación de las mujeres
inmigrantes que la del resto de mujeres en el mercado
de trabajo.
El 10% de los empleos de Navarra es desempeñado por
población inmigrante. La temporalidad y la rotación de
los contratos es muy elevada como queda patente en el
hecho de que el 10% de los ocupados firma el 21,7% de
los contratos que se registran y el 93,4% de estos contra-

tos tiene carácter temporal. El paro afecta al 9,7% de las
personas inmigrantes en activo, tasa más elevada que
la del resto de la población navarra (5,6%). El autoempleo
es una opción para el 6,3% de los extranjeros que residen
en Navarra, peso algo inferior que el que tiene a nivel
nacional (8,6%). Entre las personas asalariadas, cons-
trucción, industria, hostelería y comercio son los sec-
tores que mayor número de empleos generan para los
inmigrantes. No obstante, el sector agrario y el servicio
doméstico son también una fuente importante de ocupa-
ciones.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 10,6% 20,8% 50,9%
Portugal 5,2% 1,8% 292,2%
Francia 1,5% 2,1% 73,0%
Italia 0,9% 2,6% 34,0%
Alemania 0,7% 3,6% 19,1%
Polonia 0,6% 1,0% 65,6%
Europa no UE 13,3% 15,5% 85,9%
Bulgaria 5,5% 2,5% 222,5%
Rumanía 3,9% 8,5% 46,4%
Ucrania 1,8% 1,8% 100,5%
Moldavia 0,9% 0,2% 366,7%
Rusia 0,7% 1,0% 71,7%
África 20,6% 19,1% 107,6%
Marruecos 10,3% 13,7% 74,9%
Argelia 5,6% 1,2% 448,3%
Nigeria 1,4% 0,7% 193,0%
Senegal 1,0% 0,8% 123,3%
Mali 0,4% 0,3% 107,6%
América 53,7% 39,5% 135,8%
Ecuador 28,1% 13,3% 210,5%
Colombia 9,7% 7,3% 133,0%
Perú 2,4% 2,3% 106,7%
Argentina 2,1% 4,1% 52,2%
Bolivia 2,1% 2,6% 80,1%
Asia 1,8% 5,0% 36,6%
China 1,0% 2,4% 42,7%
Pakistán 0,2% 0,9% 28,1%
Oceanía 0,1% 0,1% 63,9%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de Navarra
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Dimensiones del Fenómeno 
El País Vasco acoge al 2% del total de los inmigran-
tes residentes en España, 72.894 personas, según el
Padrón Municipal de habitantes a 1 de enero de 2005.
Este porcentaje, muy alejado del conseguido por otras
Comunidades más receptoras de inmigrantes extranje-
ros, es también bastante inferior al valor que la pobla-
ción de Euskadi supone respecto al total nacional, que
es del 4,8%.
El peso de los inmigrantes sobre el total de la pobla-
ción residente en Euskadi se sitúa en el 3,4% y la pro-
porción de trabajadores inmigrantes sobre el total de
ocupados en la autonomía en el 4,5%. Esto da a enten-

der que la importancia de la población extranjera es
mayor en el mercado de trabajo que en términos de
población.

Características de la población inmigrante 
La distribución porcentual según el sexo es más pari-
taria en el País Vasco que en España. En ambos casos
existe un predominio del grupo de varones sobre el de
mujeres, pero la diferencia entre ambos colectivos es en
Euskadi de 2,6 puntos mientras que en España se eleva
hasta los 6,8 puntos. También destaca el hecho de que la
proporción de inmigrantes entre los 16 y 64 años es en la

Principales Indicadores

15 PAÍS VASCO
C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España

A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 72.894 3.730.610 2.124.846 44.108.530 3,4% 8,5%

Varones (%) 51,3 53,4 49,0 49,4

Mujeres (%) 48,7 46,6 51,0 50,6

De 0 a 14 años (%) 13,1 14,2 12,1 14,2

De 15 a 64 años (%) 84,3 81,0 69,7 69,2

+ de 64 años (%) 2,6 4,8 18,2 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 57.395 2.738.932

Régimen general (%) 68,1 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 31,9 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 20,3 17,5 0,4 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 21,8 20,6 9,3 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 59,0 63,0 36,6 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 1,5 3,1 8,8 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 17,4 10,2 4,7 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 63.400 3.095.075 1.816.775 36.415.975 3,5% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 49.125 2.336.025 1.034.075 20.885.725 4,8% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 43.075 2.069.100 958.225 18.973.250 4,5% 10,9%

Mujeres (%) 48,6 42,6 41,4 40,0

No Unión Europea (%) 80,4 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 77,6 75,5 56,9 57,4 136,3% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 68,0 66,8 52,7 52,1 128,9% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 12,3 11,5 7,3 9,2 167,2% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 35.747 1.688.598 922.807 18.156.182 3,9% 9,3%

No Unión Europea (%) 75,4 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 61.823 2.746.235 806.103 17.164.965 7,7% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 7,0 17,2 1,1 10,4

Industria (%) 10,2 5,8 10,7 7,4

Construcción (%) 24,1 22,6 9,0 15,5

Servicios (%) 58,6 54,4 79,2 66,7

Temporales (%) 93,2 91,4 93,0 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 76,6 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 4.903 192.847 114.048 3.037.541 4,3% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 82,8 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 3.924 153.473 83.390 2.102.937 4,7% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 82,4 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 1.172 60.389 44.453 1.295.326 2,6% 4,7%

Contributivas (%) 79,8 73,9 68,9 53,0

Asistenciales (%) 19,5 20,3 29,7 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 0,7 1,6 1,4 3,8

No Unión Europea (%) 76,6 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 9.817 457.245 362.748 7.552.689 2,7% 6,1%

Educación Infantil (%) 20,6 18,2 20,8 18,9

Educación Primaria (%) 40,7 43,6 27,1 32,7

Educación Especial (%) 0,8 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 26,4 27,2 19,4 24,6

Bachillerato (%) 4,6 4,2 8,9 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 6,8 3,4 7,9 6,1

No UE (%) 91,6 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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Comunidad Vasca del 84,3%, 3,3 puntos mayor que la de
España. La procedencia de la inmigración oriunda de
países de la UE es en el País Vasco elevada, un 17,2%,
y sólo se ve superada por seis Autonomías. Otros rasgos
característicos son la menor edad media de este colec-
tivo en Euskadi que en España (32,6 años frente a 33,8),
la alta tasa de natalidad (21,5‰) y la baja de mortalidad
(sólo un 1,5‰) y el alto saldo vegetativo (20,3‰ en
Euskadi frente al 17,5 de España).

Procedencia de los inmigrantes 
El origen mayoritario de los inmigrantes residentes en el
País Vasco es América del Sur, destacando por países las
nacionalidades de Colombia (14%), Ecuador (10,5%),
Bolivia (4,8%), Brasil (4,2%) y Argentina (3,9%). Sólo de
los países de América del Sur procede el 43,1% de los
inmigrantes en Euskadi, porcentaje que para España es
bastante inferior, un 34,9%. La segunda zona de mayor
procedencia es la UE, con un 17,2% del total. En ella des-
tacan Portugal (7,3%) y Francia (2,5%). En Europa no
UE, sobresale Rumania, origen del 5,8% de los inmigran-
tes. Del resto de países, únicamente indicar que el 18,4%
es de procedencia africana y de entre ellos un 9,3% de
Marruecos y un 3% de Argelia. Por último, de Asia, seña-
lar que de China son el 2,9% del total. En resumen, de
seis países (Colombia, Ecuador, Marruecos, Portugal,
Rumania y Bolivia) proceden el 51,7% de los inmigrantes
acogidos en el País Vasco.

La inmigración en el mercado de trabajo 
La importancia que progresivamente está alcanzando la
inmigración en relación con el mercado de trabajo se
manifiesta fundamentalmente en dos datos. El primero
muestra que la inmigración supone ya el 4,5% del total de
la ocupación en la Comunidad Vasca, porcentaje que es
previsible sea creciente, puesto que en la media de
España alcanza el 10,9%, y lógicamente tenderemos a
converger. El segundo se refiere a la afiliación de los
extranjeros a la Seguridad Social. El porcentaje que
este colectivo supone respecto al total de afiliación
ha ido creciendo progresivamente desde el 0,9% que
tenía en 1999 hasta el 3,5% que alcanzó en 2005, man-
teniendo a lo largo de esos años una tendencia de suave
pero constante crecimiento. Una característica fundamen-
tal del colectivo de extranjeros que trabajan o buscan
empleo en Euskadi es su gran interés por acceder al mer-

cado laboral, puesto que además de tener una tasa de
actividad y de empleo muy superior a la del total de
trabajadores, tanto a nivel de Comunidad Autónoma
como de España, los valores de Euskadi de este especí-
fico colectivo son algo más elevados que los que se dan
para el conjunto nacional. 
El régimen General de la Seguridad Social es el que
acoge la afiliación de la mayoría de los extranjeros, un
64,3%, aunque el Régimen del Hogar también agrupa a
un porcentaje importante, un 19,8%, afiliándose como
autónomos un 9,9%. Dentro del Régimen General, el
mayor número de afiliados se registra en la construc-
ción (26,3%), seguido de la hostelería (16,8%) y la
industria manufacturera (14,6%).
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Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 17,2% 20,8% 82,8%
Portugal 7,3% 1,8% 410,1%
Francia 2,5% 2,1% 120,3%
Reino Unido 1,9% 6,1% 31,4%
Italia 1,7% 2,6% 65,6%
Alemania 1,6% 3,6% 43,8%
Europa no UE 9,7% 15,5% 62,7%
Rumanía 5,8% 8,5% 68,6%
Ucrania 1,2% 1,8% 66,6%
Rusia 0,7% 1,0% 76,4%
Bulgaria 0,7% 2,5% 27,6%
Moldavia 0,2% 0,2% 91,9%
África 18,4% 19,1% 96,3%
Marruecos 9,3% 13,7% 67,6%
Argelia 3,0% 1,2% 240,0%
Senegal 1,3% 0,8% 164,6%
Nigeria 0,9% 0,7% 129,2%
Guinea Ecuatorial 0,8% 0,4% 218,1%
América 49,4% 39,5% 125,1%
Colombia 14,0% 7,3% 192,6%
Ecuador 10,5% 13,3% 78,3%
Bolivia 4,8% 2,6% 182,0%
Brasil 4,2% 1,5% 288,2%
Argentina 3,9% 4,1% 94,2%
Asia 5,0% 5,0% 100,3%
China 2,9% 2,4% 123,6%
Pakistán 0,9% 0,9% 106,6%
Oceanía 0,2% 0,1% 210,3%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por las Cámaras de la Comunidad Autónoma del País Vasco
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Dimensiones del Fenómeno
Dado lo reducido del tamaño de La Rioja, es lógico que,
en términos absolutos, la cifra de inmigrantes que asimila
no suponga un porcentaje representativo sobre el total de
España, los 31.075 inmigrantes que absorbe La Rioja
representan tan sólo el 0,8% de los inmigrantes que
llegan a España. Sin embargo, el peso de la población
inmigrante dentro de la Comunidad es muy importan-
te, concretamente del 10,3% y supone el 11,9% de las
afiliaciones a la Seguridad Social. En La Rioja este
fenómeno ha evolucionado más rápidamente que a nivel
nacional. El colectivo de inmigrantes residente en La
Rioja se ha duplicado desde el año 2002 y el número de

inmigrantes afiliados a la Seguridad Social también se ha
duplicado en los últimos tres años. La buena situación
económica, el peso del sector agrario y el dinamismo de
la construcción son algunos de los factores que han con-
tribuido al desarrollo de este fenómeno.

Características de la población inmigrante
La población inmigrante tiene una serie de características
que se dan en la mayoría de las regiones españolas, aun-
que en La Rioja se presentan aún más marcadas. Algunas
de estas características son: en la distribución de la pobla-
ción por sexos, un porcentaje de varones superior al de

Principales Indicadores

C. Autónoma España C. Autónoma España C. Autónoma España
A B C D E=A/C F=B/D

Demografía

Población (personas, 1-ene-05) 31.075 3.730.610 301.084 44.108.530 10,3% 8,5%

Varones (%) 57,9 53,4 50,4 49,4

Mujeres (%) 42,1 46,6 49,6 50,6

De 0 a 14 años (%) 15,0 14,2 13,1 14,2

De 15 a 64 años (%) 83,7 81,0 68,5 69,2

+ de 64 años (%) 1,2 4,8 18,5 16,6

Extranjeros con autorización de residencia (personas, 31-dic-05) 25.097 2.738.932

Régimen general (%) 85,6 71,5

Régimen Comunitario (EEE y familiares) (%) 14,4 28,5

Saldo vegetativo (por mil habitantes, 2004) 21,9 17,5 0,9 1,9

Tasa bruta de natalidad (por mil habitantes, 2004) 22,6 20,6 10,0 10,5

Tasa global de fecundidad (por mil habitantes, 2004) 70,8 63,0 40,4 40,7

Tasa bruta de mortalidad (por mil habitantes, 2004) 0,7 3,1 9,1 8,6

Tasa bruta de nupcialidad (por mil habitantes, 2004) 12,7 10,2 5,0 5,0

Mercado de trabajo

Población de 16 y más años (personas, media 2005) 26.150 3.095.075 252.650 36.415.975 10,4% 8,5%

Activos (personas, media 2005) 20.975 2.336.025 150.075 20.885.725 14,0% 11,2%

Ocupados (personas, media 2005) 18.500 2.069.100 140.800 18.973.250 13,1% 10,9%

Mujeres (%) 45,3 42,6 38,7 40,0

No Unión Europea (%) 91,9 86,8

Tasa de actividad (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 80,0 75,5 59,4 57,4 134,7% 131,7%

Tasa de empleo (en % de la población de 16 y más años, media 2005) 70,4 66,8 55,7 52,1 126,3% 128,3%

Tasa de paro (en % de los activos, media 2005) 12,0 11,5 6,2 9,2 193,3% 125,4%

Afiliados a la Seguridad Social (personas, 31-dic-05) 15.174 1.688.598 127.393 18.156.182 11,9% 9,3%

No Unión Europea (%) 81,3 83,2

Contratos (número, acumulado 2005) 31.343 2.746.235 112.541 17.164.965 27,9% 16,0%

Agricultura y pesca (%) 32,9 17,2 13,7 10,4

Industria (%) 11,4 5,8 12,6 7,4

Construcción (%) 21,4 22,6 13,1 15,5

Servicios (%) 34,3 54,4 60,6 66,7

Temporales (%) 92,5 91,4 89,9 91,0

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 85,0 86,6

Demandantes de empleo (personas, diciembre 2005) 1.998 192.847 14.593 3.037.541 13,7% 6,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 92,3 81,4

Paro registrado (personas, diciembre 2005) 1.579 153.473 10.279 2.102.937 15,4% 7,3%

No Espacio Económico Europeo, convenios y transitorio. Total (%) 92,0 81,2

Beneficiarios de prestaciones por desempleo (personas, media 2005) 543 60.389 5.602 1.295.326 9,7% 4,7%

Contributivas (%) 86,5 73,9 74,0 53,0

Asistenciales (%) 13,4 20,3 24,7 28,4

REASS (%) 0,0 4,1 0,0 14,8

Inserción (%) 0,1 1,6 1,3 3,8

No Unión Europea (%) 92,3 78,9

Educación

Alumnado no universitario (personas, curso 2004-05) 4.129 457.245 47.239 7.552.689 8,7% 6,1%

Educación Infantil (%) 21,0 18,2 17,3 18,9

Educación Primaria (%) 45,6 43,6 32,7 32,7

Educación Especial (%) 0,3 0,4 0,3 0,4

E.S.O. (%) 24,6 27,2 23,8 24,6

Bachillerato (%) 2,1 4,2 8,0 8,5

Ciclos Format. de F.P. (%) 3,5 3,4 6,9 6,1

No UE (%) 93,7 86,3

Extranjeros Total % extranjeros sobre total
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mujeres, concretamente un 57,9% frente a un 42,1%, el
elevado porcentaje de personas en edad de trabajar,
que es del 83,7%, o el reducido peso de los inmigran-
tes mayores de 64 años, de tan sólo un 1,2%. El colecti-
vo inmigrante está formado por una población muy joven,
con una edad media de 29,7 años, elevadas tasas de nata-
lidad y fecundidad (del 22,6‰ y 70,8‰, respectivamente)
y una muy baja tasa de mortalidad (del 0,7‰), por lo que
el crecimiento vegetativo de esta población es del 21,9‰.

Procedencia de los inmigrantes
Los países de procedencia de los inmigrantes que resi-
den en la Comunidad Autónoma de La Rioja son, por
orden de importancia: Rumanía, Marruecos, Colombia y
Ecuador. En estos cuatro orígenes se concentra más de
la mitad de la población inmigrante, y si tenemos en cuen-
ta a Portugal que aporta el 6,8% de la población inmi-
grante y a Pakistán (6,7%), estaríamos hablando de casi
el 70% de los extranjeros. Es destacable el bajo porcen-
taje de residentes procedentes de la Unión Europea, tan
sólo el 10,1% vienen de países comunitarios, mientras
que la media española es del 20,8%.

La inmigración en el mercado de trabajo
Las tasas de actividad y empleo de los inmigrantes son
superiores a las de la población riojana. También es
muy superior la tasa de paro (12% de la población
extranjera frente al 6,2% de la autóctona). El porcentaje
de contratos realizados a inmigrantes durante el año 2005
(el 27,9% del total) nos da una idea de la importancia de
la población inmigrante en el mercado de trabajo de La
Rioja. Por tipo de contrato, cabe comentar que el 92,5%
de las contrataciones son temporales, cifra similar a la
temporalidad de los riojanos, que es del 89,9%. El auto-
empleo no es, de momento, una práctica común entre los
trabajadores inmigrantes, tan sólo el 6,4% opta por darse
de alta en el Régimen Especial de Autónomos, mientras
que este porcentaje entre los riojanos alcanza el 18,3%.
Los sectores que absorben la mayor proporción de
mano de obra extranjera son construcción (21,4%) y
agricultura (32,9%). En el sector industrial el porcentaje
es más reducido (11,4%), aunque significativo si lo com-
paramos con la media de España (5,8%). El sector servi-
cios absorbe un 34,3% de los trabajadores inmigrantes,
cifra muy baja en comparación con la media española
(54,4%). Es significativo también el porcentaje de inmi-

grantes afiliadas al Régimen Especial de Empleadas del
Hogar, con un 14,2% frente al 2,1% de la población rioja-
na.
En cuanto a la formación de los trabajadores inmigrantes,
en La Rioja es algo superior el porcentaje de trabajadores
inmigrantes no cualificados (52,1%) que el de cualificados
(47,9%), lo que contrasta con un nivel de cualificación
más alto en los trabajadores españoles. El nivel de for-
mación de la población inmigrante de La Rioja es lige-
ramente inferior al de la media de la población inmi-
grante residente en España. La formación de los traba-
jadores es algo constantemente demandado por las
empresas, tradicionalmente ha venido siendo denunciado
por sectores como la construcción, pero actualmente es
una demanda de todos los demás sectores, por lo que es
necesaria una mejora en las políticas de formación de los
trabajadores.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Regímenes de afiliación Sectores de Actividad% sobre total de afiliados

Residentes extranjeros
Distribución por país de nacionalidad

Índice
CA España CA/España

Total Extranjeros 100,0% 100,0% 100,0%
Unión Europea 10,1% 20,8% 48,6%
Portugal 6,8% 1,8% 385,2%
Francia 0,8% 2,1% 40,7%
Italia 0,7% 2,6% 28,3%
Reino Unido 0,5% 6,1% 7,5%
Alemania 0,4% 3,6% 10,1%
Europa no UE 24,3% 15,5% 156,8%
Rumanía 18,0% 8,5% 211,3%
Bulgaria 1,5% 2,5% 61,7%
Ucrania 1,2% 1,8% 66,0%
Rusia 0,7% 1,0% 75,4%
Armenia 0,7% 0,2% 323,6%
África 24,5% 19,1% 127,8%
Marruecos 17,6% 13,7% 128,5%
Argelia 3,2% 1,2% 255,3%
Ghana 1,1% 0,3% 406,6%
Mali 0,6% 0,3% 173,8%
Guinea 0,4% 0,2% 193,8%
América 33,1% 39,5% 83,7%
Colombia 9,9% 7,3% 136,2%
Ecuador 9,9% 13,3% 74,1%
Bolivia 4,9% 2,6% 185,3%
Argentina 2,5% 4,1% 61,3%
Brasil 1,3% 1,5% 87,0%
Asia 8,0% 5,0% 160,7%
Pakistán 6,7% 0,9% 781,0%
China 0,8% 2,4% 35,0%
Oceanía 0,0% 0,1% 27,6%

Fuente: Elaboración propia con datos del Padrón Municipal a 1 de enero de 2005.

Informe realizado por la Cámara de La Rioja
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• Población a 1 de enero de 2005 (personas).
Instituto Nacional de Estadística: explotación esta-
dística del Padrón Municipal.

• Extranjeros con permiso o autorización de resi-
dencia en vigor a 31 de diciembre de 2005 (perso-
nas). Ministerio del Interior: Dirección General de la
Policía.
En el Régimen Comunitario se incluyen los ciudada-
nos del Espacio Económico Europeo (EEE), sus
familiares y los familiares de españoles. El EEE está
integrado por los países de la Unión Europea más
Noruega, Islandia y Liechtenstein.

• Fenómenos demográficos:
Elaboración propia a partir de datos del Instituto
Nacional de Estadística: Movimiento Natural de la
Población para nacimientos, matrimonios y defun-

ciones (2004) y explotación del Padrón Municipal
para las cifras de población (1 de enero de 2004).

- Saldo vegetativo: nacimientos menos defuncio-
nes por 1000 habitantes.

- Tasa bruta de natalidad: nacidos por 1000 habi-
tantes. Para los extranjeros: nacimientos de
madre extranjera por 1000 habitantes.

- Tasa global de fecundidad: nacidos por 1000
mujeres de 15 a 49 años. Para los extranjeros:
nacimientos de madre extranjera por 1000 muje-
res extranjeras de 15 a 49 años.

- Tasa bruta de mortalidad: defunciones por 1000
habitantes.

- Tasa bruta de nupcialidad: matrimonios por 1000
habitantes. Para los extranjeros: matrimonios en
los que al menos uno de los cónyuges es extran-
jero por 1000 habitantes.

IInnddiiccaaddoorreess

• Población, población de 16 y más años, activos y
ocupados (personas). Promedio de 2005. Instituto
Nacional de Estadística: Encuesta de Población
Activa.

• Tasas de actividad, empleo y paro (porcentaje).
Promedio de 2005. Instituto Nacional de Estadística:
Encuesta de Población Activa.

- Tasa de actividad: activos en porcentaje de la
población de 16 y más años.

- Tasa de empleo: ocupados en porcentaje de la
población de 16 y más años.

- Tasa de paro: parados en porcentaje de la pobla-
ción activa.

• Afiliados a la Seguridad Social a 31 de diciembre de
2005 (personas). Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales: Secretaría de Estado de la Seguridad
Social.

• Contratos acumulados en 2005 (número). Instituto
Nacional de Empleo. Incluyen, además de aquellos
contratos que son registrados en las oficinas de los
Servicios Públicos de Empleo, las comunicaciones
de contratación efectuadas por los empresarios a
dichas oficinas.

• Demandantes de empleo a 31 de diciembre de
2005 (personas). Instituto Nacional de Empleo.
Son las solicitudes de puestos de trabajo registra-
das y pendientes de satisfacer en las oficinas de
los Servicios Públicos de Empleo realizadas por
los trabajadores en edad laboral que desean tra-
bajar por cuenta ajena. Incluyen las de trabajado-
res que no tienen empleo, tanto las de aquellos
que no han trabajado anteriormente y buscan
empleo por primera vez como las de los que han
tenido un empleo anterior, y las de trabajadores
ocupados que buscan un empleo para sustituir o
complementar al que tienen.

• Parados registrados en las oficinas del INEM a 31
de diciembre de 2005 (personas). Instituto Nacional
de Empleo. Corresponden a las demandas de
empleo en alta, registradas por el INEM, existentes
el último día de cada mes, excluyendo las que
correspondan a situaciones laborales descritas en la
Orden Ministerial de 11 de Marzo de 1985 (deman-
dantes de trabajo para: pluriempleo, mejor empleo,
colaboración social, empleo inferior a tres meses,
jornada inferior a 20 horas. Demandas de jubilados,
estudiantes, trabajadores eventuales agrícolas sub-
sidiados. Demandas suspendidas, rechazo de accio-
nes de inserción laboral, etc.).

Mercado de Trabajo
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• Beneficiarios de prestaciones por desempleo
(personas). Promedio de los 12 meses del año 2005,
siendo el dato mensual el número de beneficiarios
en alta el último día de cada mes. Se desagregan los
beneficiarios en función de cuatro tipos de prestacio-
nes por desempleo:

- Contributivas: trabajadores que han cotizado pre-
viamente a la Seguridad Social por dicha contin-
gencia.

- Subsidio nivel asistencial: trabajadores que se
encuentren en alguna de las siguientes situacio-
nes: haber agotado la prestación contributiva, no
haber cubierto el período mínimo de cotización
para acceder a una prestación contributiva, ser
emigrante retornado, haber sido excarcelado o ser
declarado plenamente capaz o inválido parcial
como consecuencia de un expediente de revisión
de invalidez. A partir de mayo de 2003 también se
incluye a trabajadores eventuales agrarios que
residen en las Comunidades Autónomas de
Andalucía y Extremadura y son beneficiarios de la
Renta Agraria por no tener derecho al subsidio
previsto para dichos trabajadores.

- Subsidio de los trabajadores eventuales agra-
rios: trabajadores por cuenta ajena de carácter
eventual que figuran incluidos en el censo del
Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social,
que residen en las Comunidades Autónomas de
Andalucía y Extremadura y que tienen cubierto un
mínimo de jornadas cotizadas establecido regla-
mentariamente.

- Renta activa de inserción: constituye una renta
económica vinculada a la realización de acciones
en materia de políticas activas de empleo que no
conlleven retribuciones salariales para desemple-
ados de larga duración, mayores de 45 años, que
a partir de junio de 2002 incluye también a minus-

válidos, emigrantes retornados y víctimas de vio-
lencia doméstica.

• Autorizaciones de trabajo a extranjeros acumu-
ladas en el año de referencia (estadística de flujo).
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Son las
autorizaciones concedidas a los extranjeros que
pretenden realizar en España una actividad lucra-
tiva por cuenta propia o ajena. Las autorizaciones
se aplican atendiendo a la fecha de inicio de efec-
tos, por lo que estas cifras no coinciden con las
autorizaciones concedidas resueltas en esos mis-
mos períodos. Debe tenerse en cuenta que están
exentos de la obligación de obtener esta autoriza-
ción los extranjeros en situación de residencia per-
manente, así como los extranjeros de países a los
que se les aplica el principio de libre circulación de
trabajadores (EEE y los de terceros países familia-
res de españoles o familiares de nacionales del
EEE).

EEE: Espacio Único Europeo. Acuerdo de asociación
firmado en 1992 con el objetivo de crear un mercado
único que incluyera a la Comunidad Europea (formada
entonces por 12 Estados) y la AELC (Austria,
Finlandia, Islandia, Noruega y Suiza y Suecia).
Finalmente, Suiza no ratificó el acuerdo y
Liechtenstein se unió al mismo en 1995, con lo que el
acuerdo se aplicó finalmente a 18 países.

En la actualidad la libre circulación de trabajadores se
aplica también a los nacionales de Suiza (a partir del
31 de mayo de 2002) y a los 10 miembros de reciente
incorporación a la UE (a partir del 30 de abril de 2004).
Por ello, en este Estudio, la clasificación EEE, conve-
nios y transitorio incluye a los actuales 25 países
miembros de la Unión Europea más Islandia, Noruega,
Suiza y Liechtenstein.

• Alumnado no universitario matriculado en el curso
2004-05. Ministerio de Educación y Ciencia. Se pro-
porcionan datos del alumnado escolarizado en las
enseñanzas del Régimen General no Universitarios
y del Régimen Especial. No se proporcionan datos
de la educación de Adultos. Se incluyen tanto los
alumnos matriculados para el curso completo de una
enseñanza como los matriculados para cursar sola-
mente una parte de sus materias o asignaturas.

- Régimen General no Universitario: Educación
Infantil, Educación Primaria, Educación Especial,

E.S.O., Bachillerato (presencial y a distancia),
ciclos formativos de Formación Profesional (pre-
sencial y a distancia) y Programas de Garantía
Social.

- Régimen Especial: Ciclos Formativos de Artes
Plásticas y Diseño, Conservación y Restauración
de Bienes Culturales, Estudios Superiores de
Diseño y Cerámica, Enseñanza de la Música y de
la Danza, Enseñanzas de Arte Dramático,
Enseñanzas de las Escuelas Oficiales de Idiomas
y Enseñanzas Deportivas.

Educación



Nota Metodológica

134

Afiliados extranjeros en alta a la Seguridad Social.
Porcentaje sobre el total de afiliados. Media anual.
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales: Secretaría
de Estado de la Seguridad Social.

Población extranjera a 1 de enero de cada año.
Porcentaje sobre el total de residentes. Instituto
Nacional de Estadística: explotación estadística del
Padrón Municipal.

GGrrááffiiccoo  ddee  eevvoolluucciióónn  ddee  llooss  iinnmmiiggrraanntteess

Afiliados extranjeros en alta a la Seguridad Social.
Distribución por regímenes de afiliación, por sectores
de actividad y por ocupaciones. Datos a 31 de

diciembre de 2005. Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales: Secretaría de Estado de la Seguridad
Social.

Ocupados extranjeros. Distribución por nivel de estu-
dios terminados. Promedio 2005. Instituto Nacional de
Estadística: Encuesta de Población Activa.

GGrrááffiiccoo  ddee  ooccuuppaaddooss  ppoorr  nniivveell  ddee  eessttuuddiiooss

GGrrááffiiccooss  ddee  aaffiilliiaaddooss  eexxttrraannjjeerrooss  aa  llaa  SSeegguurriiddaadd  SSoocciiaall
ppoorr  rreeggíímmeenneess  yy  sseeccttoorreess,,  yy  ppoorr  ooccuuppaacciioonneess

Población extranjera a 1 de enero de 2005. Personas
y distribución por comunidades autónomas. Instituto
Nacional de Estadística: explotación estadística del
Padrón Municipal.

Ocupados extranjeros. Personas y distribución por
comunidades autónomas. Promedio 2005. Instituto

Nacional de Estadística: Encuesta de Población Activa.
Afiliados extranjeros en alta a la Seguridad Social a 31
de diciembre de 2005. Personas y distribución
por comunidades autónomas. Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales: Secretaría de Estado de la
Seguridad Social.

TTaabbllaa  ddee  rreessiiddeenntteess  eexxttrraannjjeerrooss  ppoorr  ccoommuunniiddaaddeess  aauuttóónnoommaass

Población extranjera a 1 de enero de 2005.
Distribución por país de nacionalidad. Instituto

Nacional de Estadística: explotación estadística del
Padrón Municipal.

TTaabbllaa  ddee  rreessiiddeenntteess  eexxttrraannjjeerrooss  ppoorr  nnaacciioonnaalliiddaadd




