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INDICADOR DE CONFIANZA EMPRESARIAL

RESULTADOS GENERALES

El Indicador de Confianza Empresarial del primer trimestre de 2006 se situa en 12,2 puntos, por encima de los 4,7
del mismo trimestre de 2005. Estos datos confirman que la actividad econdmica se mantendra en niveles elevados
durante los primeros compases de 2006

Las tres variables que componen el ICE pueden experimentar avances durante el primer trimestre de 2006. La
inversion continuara muy dinamica y, como viene siendo habitual en los ultimos trimestres, sera el pilar
fundamental de la confianza empresarial.

La debilidad de la demanda es el factor que mas incrementa su importancia como limitador de la actividad
empresarial. Los tipos de interés han iniciado la tendencia al alza, aunque todavia no se aprecian efectos en la
dificultad de financiacidn de las empresas.

EVOLUCION DEL ICE
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RESULTADOS POR SECTORES

La construccion sera el sector que experimente un descenso mas importante en su confianza. El ICE de
perspectivas se reduce en mas de 3,5 puntos respecto al mismo periodo del ano anterior. En el resto de sectores,
salvo en industria que mantiene la apatia de trimestres previos, se producen ligeros avances de la confianza.

La inversion sera intensa en todos los sectores durante el primer trimestre de 2006. El empleo en industria podria
recortarse, lo que unido al avance esperado en la cifra de negocio, afectara positivamente a la productividad del

sector.

Aunque el aumento de la competencia continta siendo el factor que mas limita la actividad de las empresas, en
industria y hosteleria, la debilidad de la demanda se ha situado como el factor mas importante.

RESULTADOS POR TAMANOS
En el primer trimestre de 2006 el ICE de perspectivas de las empresas de mas de 250 empleados crece de manera
importante. El ICE de las empresas de 1 a 9 empleados también avanza en este periodo. Por el contrario, el ICE de
las empresas medianas-grandes, de 50 a 249 empleados, se reduce respecto al mismo periodo de 2005.

Durante el primer trimestre de 2006, las empresas de mayor tamaio experimentan importantes avances en cifra de
negocio, empleo e inversion. La cifra de negocio podria reducirse en las empresas de 50 a 249 trabajadores y
avanzar ligeramente entre las empresas mas pequenas.

El aumento de la competencia es el factor mas importante que limita la actividad de las empresas en todos los

segmentos de tamaiio. Sin embargo, la debilidad de la demanda también es un factor importante entre las
empresas de 1 a 9 empleados, que podrian ser las primeras en notar cierta ralentizacion en el consumo.

(1) Media de los saldos de la cifra de negocio, numero de trabajadores con contrato e inversion.



EVOLUCION CUARTO TRIMESTRE 2005

¢ Como ha evolucionado su cifra de negocio durante el cuarto trimestre de 2005 en

comparacion con el trimestre anterior?
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¢ Como ha evolucionado el numero de trabajadores de su empresa durante el cuarto trimestre
de 2005 en comparacion con el trimestre anterior?

Resultados Generales:
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¢ Como han evolucionado sus precios de venta durante el cuarto trimestre de 2005 en
comparacion con el trimestre anterior?

Resultados Generales:
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¢ Como ha evolucionado la inversion en su empresa durante el cuarto trimestre de 2005 en
comparacion con el trimestre anterior?
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¢ Como han evolucionado sus exportaciones durante el cuarto trimestre de 2005 en
comparacion con el trimestre anterior?
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PERSPECTIVAS PRIMER TRIMESTRE 2006

¢ Como cree que evolucionara su cifra de negocio durante el primer trimestre de 2006 en

comparacion con el cuarto trimestre de 2005?
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¢ Como cree que evolucionara el niumero de trabajadores de su empresa durante el primer
trimestre de 2006 en comparacion con el cuarto trimestre de 2005?
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¢ Como cree que evolucionaran sus precios de venta durante el primer trimestre de 2006 en
comparacion con el cuarto trimestre de 2005?

Resultados Generales:
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¢ Como cree que evolucionara la inversion de su empresa durante el primer trimestre de 2006

en comparacion con el cuarto trimestre de 2005?
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¢ Como cree que evolucionaran sus exportaciones durante el primer trimestre de 2006 en
comparacion con el cuarto trimestre de 2005?
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Resultados Generales

[[[] Evolucion cuarto

trimestre 2005

30 +

T
o
3V

.Sopjes

T
o
—

S
g
=
Q ©
0 O
© O
= AN
© Q0
O +
o 0
n O
o E
O .=
o=
»
©
c
Ke]
(3]
<
€
<]
a
X
w
c
he]
2
9]
>
=
[
©
o 8
L5
3>
o
g e
©®
o s
S5
= O
(e}
T ©
O c

Resultados por Sectores:

Comercio

Construccion

Industria

o
<

sauojoeuodxy

uoIsIanU|

BJUDA
ap soloaid

0JeAU0D
uod “qeIL

olooBau
ap BID

o O o
« 79

+SOp[eS

uoISIaAU|

BJUBA Bp
sojoald

0JeAU0D
uod
‘qelL

oloobau
8p BjID

40

20 4
O u
-20

+SOpIeS

sauojoeuodxy

uoIsianu|

BJUBA
ap soloaid

0JeAU0D
uod "qeIL

oroobau
8p eyID

Otros Servicios

Hosteleria y Turismo

[[[] Evolucién cuarto

trimestre 2005
trimestre 2006

. Perspectivas primer

sauojoepodxg

uoISIaAU|

BJUSA
ap soloaId

ojeljuod
uoo "qel]

oloobau
8p BjID

+SOPIeS

uoIsIanU|

BJUBA Bp
sojoaid

0]eJljuod
uood
‘qeiL

olooBau
ap BAID

o
<

o O o o
87§ 5

+SOples

Resultados por Tamaihos

10 a 49 empleados

1 a 9 empleados

o O o o
© < A

+SOp[eS

o © O o
¥ « q

+SOp[eS

£
© WO
S5 O
[T =]
- [a\}
o o
C -—
7]
m )
S E
w =

sauoloepodx3

uoISIaAU|

EIEY
ap soloaId

0]BAIU0D
uoo "qely

oloobau
8p BjID

sauojoepodxg

uoISIaAU|

EITEY
ap soloaId

ojeljuod
uod ‘qel]

o1oobau
8p eylo

250 y mas empleados

50 a 249 empleados

S
(0]
£
—
Qo
0 O
© O
=2«
=
o O
O =
o n
n O
o E
o=

o O o o
© < A

+SOp[eS

o O o o
© ¥ o

+SOp[eS

sauojoepodx3

uoISIaAU|

BlUBA
ap soloaId

ojeljuod
uod ‘qel]

oloobau
8p BjID

sauojoepodxg

UQISIBAU|

BlUSA
ap soloaId

ojeljuod
uoo "qel]

o1oobau
8p eylo

*Saldos: diferencia entre las respuestas "aumenta” y "disminuye"

12



io?

| de actividad de su empresa o la marcha de su negoci

ive

49,9%

tanel n

56,9%

I

imi

11,0%

15,4%

20,5%

60%
40%

-

4,8%

60% -
50% -

factores cree que |

s

e
Resultados Generales

FACTORES QUE LIMITAN LA MARCHA DE LA ACTIVIDAD
Qu

¢

40% -
30% -
20% -

alejuaaiod

10% ~
0% -

epefejsul

pepioeded ap

elousioyNsul
e

Bllai0s9] 0
uoloBjoURUY
ap
sepeynoyg

opeoyifend
leuosiad ap
Z95B0S0 BT

sesned sell0

BpuBWap
€| 9p
pepiigap €7

elousjedwod
el
ap ojuswINy

Comercio

60%
40%

Construccion

Industria

60%

Resultados por Sectores

BN

20

alejuasiod

BN

20

alejuaaiod

40%
20%

alejuaaiod

0%

0%

0%

epejejsul
pepioede)

‘oejouBUY
peynoyig

|leuosiad
Z8seds]

seno

epuewap
pepiigeq

elousjadwon

epejejsul
pepioede)

‘oeloUeRUl
peynoa
|leuosiad
Z8seds]
selQ

epuewsap
pepiigeq

ejouajedwon

epe|ejsul
pepioede)

"oeloURUY
peynouig

jeuosiad
z9seosy

seno

epuewsp
pepiigeq

ejousjadwon

Otros Servicios

80%
60%
40%
20%

Hosteleria y Turismo

60%
40%
20%

epeejsul
pepioeden

‘oBjOURUY
peynoyia

|leuosJad
Z9seosy

seno

epuewsp
pepligeq

elousjadwon

0%

alejuaoiod

epefelsul
pepioede)

“OBIOUBUY
peynoyia

|jeuosiad
Z9sSeos]

seno

epuewap
pepiigeq

ejouajadwon

0%

10 a 49 empleados

60%

1 a 9 empleados

80%
60%

Resultados por Tamaihos

epe|eisul
pepioede)

"oeloURUY
peynoyig

|jeuosiad
Z9seos]

seno

epuewap
pepiigeq

elousadwon

N
1)
<

20%
0%

alejuaoiod

epeejsul
pepioeden

‘oBjOURUY
peynoyia

|leuosiad
Z9seds]

seno

epuewap
pepiiigeq

ejouajedwon

40%
20%
0%

alejuaaiod

250 y mas empleados

60%

50 a 249 empleados

40%
20%

alejuaoiod

80%
60%
40%
20%

alejuaoiod

0%

0%

epe|eisul
pepioede)

"oeloURUY
peynoyig

jeuosiad
z9seosy

seno

epuewsp
pepiigeq

elousjadwon

epeejsul
pepioeden

‘oBjOURUY
peynoyia

|leuosiad
Z8seds]

seno

epuewsp
pepligeq

elousjadwon

13



RESULTADOS GENERALES. DEFINICION DE CONCEPTOS

P.1- En el cuarto trimestre de 2005, en comparacion con el trimestre anterior, ¢ diria Vd. que en su negocio han
aumentado, siguen igual o han disminuido...?

Aumentado | Sigue igual | Disminuido | No realiza
1.1 Cifra de negocio 28,7% 44 2% 27,1%
1.2 N2 trabajadores con contrato 9,3% 83,0% 7,7%
1.3 Precios de venta 18,7% 71,3% 10,0%
1.4 Inversion 22,2% 71,8% 6,0%
1.5 Exportaciones 28,1% 52,1% 19,8% 73,7%

P.2- Durante el primer trimestre de 2006, en comparacion con el cuarto trimestre de 2005, ¢;prevé Vd. que

en su negocio aumenten, sigan igual o disminuyan...?

Aumentara |Seguiraigual| Disminuira | No realiza
2.1 Cifra de negocio 38,0% 40,0% 22,0%
2.2 N° trabajadores con contrato 9,1% 85,9% 5,0%
2.3 Precios de venta 33,7% 60,3% 5,9%
2.4 Inversion 22,9% 70,6% 6,5%
2.5 Exportaciones 30,1% 59,1% 10,8% 73,7%

P.3- ; Qué factores cree Vd. Que limitan el nivel de actividad de su empresa o la marcha de su negocio?

3.1 Debilidad de la demanda 49,9%
3.2 Escasez de mano de obra especializada / personal cualificado 20,5%
3.3 Insuficiencia de capacidad instalada 4,8%
3.4 Dificultades de financiacion o tesoreria 11,0%
3.5 Aumento de la competencia 56,9%
3.6 Otras causas (especificar) 15,4%

DEFINICIONES:
Preguntas 1y 2
1. Cifra de negocio: volumen de ventas, ventas formalizadas en el trimestre de referencia, volumen de contratacion, obra contratada en el trimestre de referencia,
facturacion en el trimestre de referencia.
2. N° de trabajadores con contrato: n° medio de personas que han trabajado en la empresa o establecimiento durante el trimestre, en una situacion
formalizada legalmente.
3. Precios de venta: precio al cual la empresa o establecimiento vende sus productos o servicios en el mercado.
4. Inversién:
- en tangibles (inversion en activos fisicos de la empresa):
- Nueva adquisicion , ampliacion o mejora de instalaciones, almacenes, locales, maquinaria y equipos (incluidos los informaticos).
- Adquisicion de empresas para ampliar el negocio.
- en intangibles (inversion en activos no fisicos de la empresa):
- Mejoras del proceso productivo.
- Publicidad y promocion de los productos de la empresa.
- Formacion y cualificacion del personal.
5. Exportaciones: ventas formalizadas durante el trimestre a clientes situados en otros paises, obra contratada en el trimestre de referencia a clientes situados en otros
paises, facturacion en el trimestre de referencia a clientes situados en otros paises.

Pregunta 3

—

. Debilidad de la demanda: percepcion de un cierto estancamiento o reduccion en las ventas, cartera de pedidos, obra contratada o facturacion, que tendra un reflejo

directo en los ingresos de la empresa

1

Escasez de mano de obra especializada o personal cualificado: dificultad para encontrar, en el mercado de trabajo, personal con el que cubrir puestos

de trabajo para los que se necesita una preparacion especializada o una cualificacion especifica.

w

. Insuficiencia de capacidad instalada / insuficiencia del equipo productivo / insuficiencia del local: limitacion de la capacidad que impide a la empresa
o establecimiento hacer frente a cualquier demanda adicional de sus productos o servicios, y que tiene como consecuencia la imposibilidad de ampliar la cifra

de negocio.

-

. Dificultades de financiacién o tesoreria: aparicién de problemas a la hora de conseguir financiacion externa, como pueden ser los créditos de entidades
financieras, por ejemplo. Problemas para obtener liquidez de forma rapida. Estas situaciones traen como consecuencia la imposibilidad de realizar inversiones

o de afrontar pagos en plazo.

W

. Aumento de la competencia: aparicion de politicas de precios agresivas por parte de las empresas de un mismo sector que pueden traer como resultado una

caida en la cifra de negocio. Incremento en el nimero de establecimientos dedicados a la misma actividad.

Ficha técnica: Analizados 5.015 establecimientos con al menos un trabajador, distribuidos por todo el territorio nacional.

El margen de error maximo para un nivel de confianza del 95% es de +/-1,38%



